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O.- INTRODUCCION

De acuerdo a lo establecido en la Orden 121/2022 de 14 de junio de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes, de la regulacién de la organizacién y funcionamiento de los centros publicos que imparten
ensefanzas de Educacién Infantil y Primaria en la Comunidad Auténoma de Castilla La Mancha, asi como la
Resolucion de 14/06/2023, de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes, por la que se dictan
instrucciones para el curso 2023/2024 en la Comunidad Auténoma de Castilla la Mancha, los centros
educativos, finalizado el curso escolar, recogerdan en una memoria anual las conclusiones de la evaluacion
interna y, en su caso, de la evaluacién externa, tomando como referentes los objetivos programados en los
diferentes dmbitos de la Programacion General Anual.

Los centros incorporaran propuestas que incluyan las reformas de acondicionamiento y mejora que, por no
ser imputables al presupuesto del centro, se solicitan; asi mismo, podran formularse las iniciativas con
relacién al perfil profesional de sus puestos de trabajo, con el fin de adecuar la plantilla a las necesidades
gue pudieran derivarse de la escolarizacién de nuevos alumnos, del ejercicio de funciones especificas del
profesorado durante el horario lectivo o del desarrollo de planes y proyectos autorizados. Los centros
enviaran una copia de estas propuestas al coordinador provincial correspondiente.

La memoria anual serd elaborada por el Equipo Directivo, evaluada por el Claustro y aprobada por el
Consejo Escolar, sin perjuicio de las competencias del Claustro del profesorado, en relacién con la
evaluacion de la planificacion y la organizacién docente y remitida a la Direccion Provincial
correspondiente antes del 10 de julio del afio en curso, para ser analizada por la Inspeccién de Educacion.

Nuestro centro estd formado por las secciones Alamillo, Almadenejos, Guadalmez y San Benito v,
actualmente la plantilla del centro cuenta con diecinueve maestros/as, una auxiliar técnica educativa y una
fisioterapeuta, compartida con otros colegios de la zona. La relacién de maestros/as, que finalizan el curso
con nosotros, y las secciones en las que trabajan son las siguientes:

+ Alamillo:

e M2 Isabel Casado Martinez. Ed. Infantil. Secretaria.

e M2 del Carmen Blasco Blasco. Apoyo Ed. Infantil.

e Sonia Sdnchez Rincdn. Inglés. Tutora Aula 1.

e Rosario Maria Gonzalez Carretero. Ed. Primaria. Tutora Aula 2.

e Maria José Sanchez Fernandez. Inglés (compartida con Guadalmez).
+ Almadenejos:

e Inmaculada Moreno Garcia. Ed. Infantil (coordinadora formacion)

e Maria Quiralte Fernandez. Inglés. Tutora Primaria.
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+ Guadalmez:

Natalia Calderdon Usero. Ed. Infantil.

Isabel Pizarro Calderdn Ed. Primaria. Tutora Aula 1 (responsable de biblioteca).

Aurora Moreno Mufioz. Ed. Primaria. Tutora Aula 2. Directora.

Sergio del Amo Rubio. Inglés. Jefe de Estudios.
+ San Benito:
e Ma2del Pilar Garcia Bueno. Aula mixta e Inglés.
e David Gregorio Dorado Bautista. Ed. Primaria y Ed. Fisica.
+ ESPECIALISTAS ITINERANTES:
e Inmaculada Martin Alarcdn. Religion.
e M2 del Carmen Casado Martinez. Musica (coordinadora de Prevencién de Riesgos Laborales).
e José M2 Amaro LLorente. Educacion Fisica (Alamillo y Guadalmez).
+ EQUIPO DE ORIENTACION:
e Margarita Rosales Ibanez. Orientadora.
e Maria Dolores Lorente Rodriguez. PT.
e Jennifer Garcia Lépez. AL (coordinadora proyectos innovacion).
+ PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIO:
e Beatriz Cejudo Hidalgo. ATE (Almadenejos).

e Laura Ruiz Arévalo. Fisioterapeuta. (Centro de cabecera: CEIP “Hijos de Obreros” de Almadén).

Destacamos el buen clima de trabajo que se ha creado entre todo el claustro siendo ya el noveno afio
desde la creacién del CRA; la buena disposicién de cada uno de ellos/as ha logrado que muchos de los
objetivos planteados en la Programacién General Anual se hayan podido conseguir
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|.- ANALISIS Y VALORACION DE LOS OBJETIVOS PROGRAMADOS Y DE LAS
ACTUACIONES DESARROLLADAS PARA ALCANZAR LOS OBIJETIVOS
PREVISTOS Y DEL FUNCIONAMIENTO DE LOS SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS

I.1.- Los procesos de enseianza y aprendizaje.

El grado de consecucién de algunos de los objetivos planteados en la P.G.A y que se detallan a
continuacién se han visto afectados en su desarrollo por la pandemia que hemos sufrido en nuestro pais. A
pesar de ello el equipo docente ha realizado un gran trabajo llevando a la practica todas las actuaciones
necesarias para su consecucion.

OBIJETIVO 1 Desarrollar estrategias que potencien el aprendizaje

Principalmente orientado al area de Lengua y Matematicas y de forma mas especifica
implicando el buen uso de reglas ortograficas y de puntuacion, la mejora de la comprension
lectora, expresidn oral y escrita, calculo y resolucion de problemas y adquisicion de habitos
y técnicas de estudio.

ACTUACIONES

= Ortografia: Dictados programados, Hospital de Palabras, trabajar distintos tipos de textos y
diversos medios

= Comprension lectora: taller de lectura, trabajo con titulos de autores que puedan interactuar
con los/as alumnos/as, lectura expresiva a través de Google Suite y Leemos CLM, poner en
marcha uso del correo electrdnico, blog, periddico digital...

= Cdlculo y resolucion de problemas: Busqueda de material adaptado a cada curso para el
aprendizaje de resolucién de problemas; busqueda de diferentes autores y autoras destacados
del mundo de las matematicas y oficios.

=  Hdbitos técnicas de estudio: Ensefianza de diferentes técnicas de estudio (busqueda de estilo
de aprendizaje, realizacién de esquemas, mapas conceptuales...). Reuniones informativas con
las familias para hacerlos también participes de este proceso.

PROCEDIMIENTOS

= Actividades orales, escritas y de escucha participativa a través de la PDI, libros e textos,
cuadernillos de refuerzo...

= Uso de herramientas digitales y de la plataforma Leemos CLM, lectura de periddicos digitales,
revistas, cuentos, guifioles, uso del correo electrénico, blog, crear libros electrénicos
(aplicacidon Book Creator), planificacion de talleres tematicos de lectura, etc.

= Método ABN, carreras de calculo mental, material manipulativo, actividades interactivas.

=  Practicas en clase de diferentes estilos de aprendizaje con técnicas aplicadas.

RESPONSABLES Claustro y Familias.

RECURSOS PDI, paneles interactivos, tabletas, textos adaptados, lecturas
recomendadas, material manipulativo, elaboracion de recursos propios.

TEMPORALIZACION Anual.
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EVALUACION Continua y formativa.

Todo este tipo de actuaciones ha hecho que la ortografia mejore
ligeramente en los alumnos/as, aunque estos avances no han resultado en
un mejor nivel en general. Seguiremos con estas y otras actuaciones en el
proximo curso.

Se insistira en el desarrollo de habitos y técnicas de estudio.

PROPUESTAS DE MEJORA
Se potenciara la lectura para lograr unos mejores resultados escolares,

fomentando el uso de las bibliotecas de cada seccién y de cada aula,
animando a los alumnos y familias.

Se continuard trabajando para mejorar el calculo y la resolucién de
problemas.

OBJETIVO 2 Promocionar la figura del Orientador

Se pretende dar a conocer y abrir la figura del Orientador al resto de la comunidad
educativa y sus funciones e implicacion con respecto al centro, principalmente en
materia de: asesoramiento a las familias y al alumnado de Educacion Infantil que pasa
a primaria y de 62 de Primaria que pasan al IES, coordinar con el resto del EOA y equipo
docente las medidas de refuerzo de los PT, velar por la inteligencia emocional y
promover la coeducacién en la practica pedagogica.

ACTUACIONES

= Asesoramiento familias: Entrega de diverso material y realizacion de reuniones telematicas
con las familias para que este cambio de etapa no suponga un problema y sea algo positivo.
Visita alos IES.

=  Flaboracion PT: disefio individualizado de Planes de Trabajo alcanzables y practicos

= Inteligencia emocional: Prestar el apoyo emocional que pueda requerir el alumnado y sus
familias y dotar a nuestros alumnos de estrategias para controlar sus respuestas a
situaciones varias y establecer una serie de recomendaciones para nuestras familias y
alumnos y asi ayudarles a gestionar las emociones.

=  (Coeducacién: Implicar y formar a toda la comunidad educativa en materia de igualdad de
género y coeducacion; elaborar y difundir materiales coeducativos, protocolos,
instrucciones; desarrollar acciones y medidas para avanzar en igualdad de género;
sensibilizar y desarrollar acciones en igualdad, corresponsabilidad, materia afectivo-sexual
y violencia de género; organizar y promover jornadas, estudios y otras modalidades, para la
visibilizacién y reconocimiento de aportaciones y logros de las mujeres en diferentes
ambitos del saber, la ciencia, la cultura, el deporte y los medios de comunicacion; colaborar
con instituciones educativas y organismos de igualdad para el establecimiento de
mecanismos de apoyo y asesoramiento; visibilizar y divulgar experiencias coeducativas
implementadas en los centros educativos. Todo esto quedara recogido en el Plan de
Igualdad, cuyo seguimiento sera llevado a cabo por la orientadora del centro.
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PROCEDIMIENTOS

= Reuniones informativas a través de las distintas plataformas virtuales.

= Reuniones con el Equipo de orientacién y la jefatura de estudios para la revisién de
materiales.

= Actividades, dinamicas en grupo, recomendaciones... A través del programa PROA+ los
docentes del centro van a recibir formacién en Competencia Socioemocional.

= Actividades de reflexidn, investigacion de mujeres importantes en distintas areas; analisis
de noticias, canciones...; lecturas de cuentos coeducativos; realizacion de murales,
lapbooks...

RESPONSABLES Equipo de Orientacion y Claustro

RECURSOS Materiales informativos, Plantilla de PT, Plataformas digitales
(Genially, Padlet...).

TEMPORALIZACION  Anual.

EVALUACION Reuniones de Equipo Docente.
Memoria Curso 2023-2024.

PROPUESTAS DE Se pretende continuar en esta linea y que el EOA 2/ su orientadora a la
ME]JORA cabeza sigan prestando ayuda a los alumnos/as y familias que cambian
de etapa educativa. Ademas, consideramos muy importante el
asesoramiento a todos los maestros y maestras a la hora de realizar los
planes de trabajo, por lo que se debe continuar con la formacién a los
mismos.
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OBJETIVO 3 Consolidar la Competencia Digital de la comunidad educativa

Impulsar a nivel general la competencia digital, fomentando el uso de las nuevas
tecnologias disponibles en distintos ambitos de actuacion (alumnado, profesorado y
familias) y orientandolo a la mejora de los cauces de informacion.

ACTUACIONES

= Proyecto Carmenta: Usar tabletas y paneles interactivos, PDI, netbooks y cualquier material
relacionado con las nuevas tecnologias alternativo al usual para provocar una nueva
motivacién por parte de los alumnos y del profesorado.

=  Competencia Digital Alumnos: informatizaciéon y filtrado de datos, comunicacién y
colaboracién digital, creacién de contenido digital, ciberseguridad y resolucion de
problemas digitales.

» EducamosCLM, TEAMSy entorno colaborativo profesorado: realizacion de cursos especificos
en la plataforma de formacién del profesorado de CLM, asi como la preparacién y puesta en
marcha de las aulas virtuales, realizacién de reuniones telematicas en Teams y colaboracién
através de Office 365.

» EducamosCLM Familias: soporte y envio de distintos tutoriales y realizacién de reuniones
telematicas para explicar aspectos basicos de la plataforma EducamosCLM.

PROCEDIMIENTOS

* Introducciones a unidades motivadoras, visién de documentales relacionados con
sus intereses, actividades on-line y off-line y creacién de materiales digitales
propios.

= Budsqueda y filtro de informacion, evaluaciéon y gestién de la informacién, trabajos
colaborativos en Office 365, proteccion de los dispositivos y datos personales, solucion de
problemas técnicos e identificacion de necesidades y respuestas tecnolégicas, uso de la
tecnologia para desarrollar la creatividad, entre otros.

» Inscripcién en cursos, visualizacion de tutoriales, preparacién de aulas virtuales y soporte
del coordinador digital del centro

= Reuniones telematicas informativas, soporte desde el centro o PID de las distintas
secciones.

RESPONSABLES Claustro y Coordinador de formacién y digital, PID secciones.

RECURSOS PDI, paneles interactivos, tabletas, portatiles del profesorado,
elaboracion de recursos propios.

TEMPORALIZACION  Anual.
EVALUACION Memoria Curso 2023-2024, Plan Digital de Centro y Evaluacién interna.

PROPUESTAS DE Seguir utilizando las nuevas tecnologias en el aula y hacer participes a
MEJORA todos los maestros y maestras del centro, al igual que a los padres y a
todos los miembros de la comunidad educativa. Seguir incidiendo en el
uso de la plataforma educativa EducamosCLM y concienciar al alumnado

de un uso seguro de Internet, tanto en el aula como en casa.
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l.2.- La organizacidn de la participacion y la convivencia en el centro.

OBJETIVO 4 Implicar activamente a las familias en el proceso de ensefianza-
aprendizaje

Animar a la participacidon activa de las familias en la vida del centro, incidiendo en los
habitos de respeto, comprension, tolerancia y autoestima para con ellos mismos y su
entorno, para disfrutar de una convivencia armonica y apacible.

ACTUACIONES

* Reunion inicial de bienvenida de presentacion del equipo docente y del curso
escolar y reuniones trimestrales con los tutores.

* Animar alas familias y AMPAS a realizar propuestas de actividades que
enriquezcan la convivencia de la comunidad.

» Actividades de tutoria, talleres. Durante este curso van a tener lugar algunas
sesiones de Recreos Activos, dirigidos por los docentes en la hora del recreo en la
que participe todo el alumnado de forma conjunta y contemplando diversas
tematicas: musica, danza, juegos populares, gymkanas, retos diversos, lectura
conjunta en el patio, cuentacuentos, etc.

PROCEDIMIENTOS

* Reuniones, charlas de forma presencial y telematica y predisposicion positiva, ante
todo.

» Se pondran en marcha actividades y dinamicas de grupo para incidir en sus
conductas tanto positivas como negativas.

RESPONSABLES Equipo Directivo, EOA, Tutores, Familias, AMPA.
RECURSOS A demanda segun el tipo de actividad propuesta.

TEMPORALIZACION  Anual.

EVALUACION Memoria Curso 2023-2024 y Evaluacién Interna.
PROPUESTAS DE Nos hubiera gustado una mayor participacion e implicacién por parte de
ME]JORA las familias v las AMPAS de nuestras secciones. Nuestro principal

objetivo en este aspecto de cara al curso que viene es promover
actividades para que se involucren de manera activa en el centro, asi
como_una comunicaciéon directa tanto por medio de las nuevas
tecnologias como en las reuniones presenciales que convocamos todos
los trimestres.
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1.3.- Actuaciones de coordinacion con otros centros, servicios e instituciones.

OBJETIVO 5 Gestionar los equipamientos e infraestructuras.

Registrar las necesidades y solicitar apoyos externos econdmicos y materiales para
solventar las carencias de las distintas secciones del CRA.

ACTUACIONES

» Evaluacion del estado de los equipamientos e infraestructuras de las secciones.

» Solicitudes de ayudas econémicas a todas las entidades y organismos que lo
permitan. Son necesarios diferentes arreglos en todas las secciones que se
detallaran en este mismo documento.

PROCEDIMIENTOS

» Realizar un informe de las necesidades percibidas para poder solicitar actuaciones
de mejora a quien corresponda.
» Peticiones por escrito desde la direccion del centro.

RESPONSABLES Equipo Directivo.
RECURSOS Formularios de registro y envio de comunicacién por los distintos
cauces.

TEMPORALIZACION Anual.

EVALUACION Memoria Curso 2023-2024 y Evaluacion Interna.

Se han realizado mejoras en cada una de las secciones por parte de la
PROPUESTAS DE ConTeJena, Delegacion y Ayuntamientos, pero seria conveniente continuar
con las que son necesarias.
MEJORA 9

Insistir a los Ayuntamientos para que realicen todas las reparaciones
necesarias para el buen funcionamiento de los Centros. En este caso, este
curso se han realizado obras importantes en la seccion de Almadenejos.

Continuar con las mejoras que son necesarias por parte de los
Ayuntamientos: tejado edificio de Guadalmez...
Dotar a la Seccién de San Benito de una buena conexion.

gotar aulas de PT y AL en las secciones de Almadenejos. Alamillo y San
enito.
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Colaborar con las diferentes instituciones de cada localidad, de
la Comarca, de la Diputacion y de la Consejeria.

OBIJETIVO 6

ACTUACIONES
» Participacion en las actividades propuestas por las distintas instituciones:

programa de frutas, hortalizas y lacteos, paseos escolares, miniolimpiadas, dia de la
mujer...

PROCEDIMIENTOS

» Peticiones por escrito desde la direccion del centro.

RESPONSABLES Equipo Directivo.

RECURSOS A demanda, segun actividad propuesta.
TEMPORALIZACION A demanda, segun el trimestre.

EVALUACION Memoria Curso 2023-2024 y Evaluacion Interna.

Seguiremos en la misma linea, proponiendo reuniones con las instituciones
PROPUESTAS DE MEJORA de las distintas localidades para realizar una propuesta de posibles
actividades y colaboraciones a realizar durante el préximo curso escolar.

OBIJETIVO 7 Participar en el PTTE.

Coordinarse con los IES Mercurio e IES Picasso de Almadén a los que van nuestros alumnos
de Alamillo, Almadenejos y Guadalmez y con el centro de Torrecampo en el caso de los
alumnos de San Benito.

ACTUACIONES

* Continuacién del proyecto de PTTE (Plan de Transiciéon entre Etapas) entre los
distintos CEIP e IES de la comarca.

PROCEDIMIENTOS

*» Reuniones estipuladas en el PTTE y grupos de trabajo por areas (Lengua,
Matematicas e Inglés) compuestos por los distintos docentes de 62.

RESPONSABLES Equipo Directivo, tutores, especialistas de inglés de 62 y Orientadora.
RECURSOS PTEE.

TEMPORALIZACION Anual.

EVALUACION Memoria Curso 2023-2024 y Evaluacion Interna.

Como propuesta se podria realizar alguna reunién presencial, pues todas

PROPUESTAS DE MEJORA
las reuniones que hemos llevado a cabo han sido llevadas a cabo en Teams
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1.4.- Los planes y programas institucionales.

OBIJETIVO 8 Planificar el Plan de Evaluacion Interna.

Preparar las dimensiones a evaluar correspondientes al presente curso escolar.

ACTUACIONES

» Planificacion trienal de la evaluacién interna de centro identificando aquellos
aspectos positivos, los mejorables y las actuaciones futuras a realizar en cada una
de las dimensiones a evaluar.

PROCEDIMIENTOS

» Realizaciéon de cuestionarios a través de la nueva plataforma que ha sido creada
por la Administracién Educativa y andlisis de resultados asi como las posibles
propuestas de mejora proporcionadas de los datos obtenidos.

RESPONSABLES Comunidad educativa (Equipo Directivo, Claustro, Familias, Alumnos).
RECURSOS Cuestionarios online creados.

TEMPORALIZACION Tercer trimestre.

EVALUACION Memoria Curso 2023-2024 y Evaluacién Interna.

Para el curso que viene, continuar aprendiendo a manejar el nuevo
programa de evaluacién interna, e intentar crear de una manera mas
adecuada los cuestionarios para los alumnos con el fin de sacar mejores
resultados que este curso escolar.

PROPUESTAS DE MEJORA

OBIJETIVO 9 Elaborar y revisar la documentacion de centro.

Actualizacién de la documentacion y planes de centro acorde a la legislacion vigente .

ACTUACIONES
= Disefio de PGA para el curso 23-24, Proyecto Educativo, Plan de Lectura, Plan de Mejora,

Plan Digital de Centro, Plan de Igualdad, Plan de Gestiéon Econémica, Proa + PEM...
= Hacer accesible esta documentacion a la comunidad educativa en la pagina web.

PROCEDIMIENTOS

» Establecer grupos de trabajo y reuniones de equipo docente para coordinar y explicar
todos los documentos del centro.

RESPONSABLES Equipo Directivo y Claustro.

RECURSOS EducamosCLM, Word, Pdf...
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TEMPORALIZACION Anual.
EVALUACION Memoria Curso 2023-2024.

Para el curso que viene se propone mayor implicacion del profesorado,
pues este curso, ha supuesto una carga extra para el Equipo Directivo
llevar a cabo todos estos planes y proyectos que llevamos a cabo en el
centro sin apenas ayuda y colaboracion.

PROPUESTAS DE MEJORA

OBIJETIVO 10 Participar en los proyectos de innovacion educativa.

Continuar en los programas de innovacién STEAM y PROA+, animando al profesorado a la
formaci6n didactica, pedagégica y cientifica.

ACTUACIONES
» Finalizacién y continuacién del nuevo proyecto PROA+, que dota de personal a los centros

para optimizar el rendimiento y desempefio académico de los alumnos, en especial de
aquellos mas vulnerables.

PROCEDIMIENTOS

= Comenzar con la realizacién del proyecto de innovacién que hemos llevado a cabo este curso.
= Comenzar con el nuevo proyecto Proa + que vamos a llevar a cabo durante los préximos 4

Cursos.

RESPONSABLES Equipo Directivo, Orientador, Responsable STEAM y Claustro.
RECURSOS A demanda.

TEMPORALIZACION Anual.

EVALUACION Memoria Curso 2023-2024.

Continuar en la misma linea de trabajo, con la creacidn del nuevo proyecto
de innovacion que hemos comenzado este curso empezando por la

PROPUESTAS DE MEJORA formacion en nuestra linea de investigacion y en el disefio de actividades,
asi como con el PROA+ con la planificacidon de nuevas actividades palanca y
disefio del nuevo proyecto, que durara 4 afos.
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1.5.- Los servicios complementarios (transporte).

OBIJETIVO 11 Gestionar el buen funcionamiento del transporte escolar.

Velar por la seguridad de los usuarios del transporte escolar siguiendo las instrucciones marcadas.

ACTUACIONES
* Programacion de reuniones telemdticas con los usuarios y la empresa responsable del
mismo sobre todos los aspectos relacionados con la normativa vigente

= Entrega de los carnets de usuario y elaboracion de un listado de usuarios que se entrega a
la empresa.

PROCEDIMIENTOS

* Los marcados en la legislacion especifica.

RESPONSABLES Equipo Directivo.
RECURSOS Carnets de usuario.
TEMPORALIZACION Anual.
EVALUACION Evaluacion Interna.

Tener mayor control el préximo curso de las salidas y llegadas del
alumnado que estd llevando a cabo este tipo de recurso para velar por su
seguridad y para que tengamos conciencia de que realmente se estd
llevando a cabo.

PROPUESTAS DE MEJORA

1.6.- Otros objetivos propuestos por el centro.

OBIJETIVO 12 Mantener activos los perfiles sociales del centro.

Impulsar la actividad del CRA mediante la pagina web del centro y los perfiles en redes sociales
(Facebook).

ACTUACIONES

» Actualizar la pagina web del centro y los perfiles en redes sociales (Facebook),
promocionando las actividades y proyectos que se realizan en las distintas secciones y
animando a la participacion activa de todos los miembros de la comunidad educativa.

PROCEDIMIENTOS

* Los propios requeridos en cada perfil.

RESPONSABLES Equipo Directivo y Claustro.
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RECURSOS Internet.

TEMPORALIZACION Anual.

EVALUACION Memoria Curso 2023-2024.

Para el préoximo curso, podriamos crear un nuevo perfil por ejemplo en
otras redes sociales que también son muy populares y usadas por todo el

mundo, como puede ser Instagram, asi como seguir actualizando la
informacién y subiendo contenido en los perfiles con los que ya contamos.

PROPUESTA DE MEJORA

I1.- ANALISIS Y VALORACION DE LOS ASPECTOS ORGANIZATIVOS DE
CARACTER GENERAL.

Il.1.- Analisis de los aspectos organizativos generales.

Seguimos pensando que nos hacen falta mas horas de coordinacidon y reunidn, sobre todo al Equipo
Directivo, el estar separados en dos secciones distintas, nos hace que necesitemos llamarnos en muchas
ocasiones y, aunque este afio hemos establecido un horario en el que los miércoles podiamos reunirnos
telematicamente, y dos de los tres miembros del equipo hemos estados en la misma seccidén diariamente,
hechos puntuales nos han dificultados estas reuniones con la tercera miembro del equipo restante, lo que
ralentizaba la toma de decisiones en algunos momentos puntuales.

Lo mismo pasa con el Equipo de Orientacidon cuando elabora documentos en los que los tutores deben
estar presentes. Estableceremos un horario para ellos el préximo curso e intentaremos que coincidan en
los mayores momentos posibles para mejorar esta coordinacion.

I1.2.- Horario general del centro y criterios utilizados para su elaboracion.

Sesiones Octubre a Mayo Junio/Septiembre Sesiones
S1 09:00 — 09:45 09:00 - 09:35 S1

s2 09:45—-10:30 09:35-10:10 S2

S3 10:30-11:15 10:10-10:45 S3

54 11:15-12:00 10:45-11:20 S$4
Recreo 12:00-12:30 11:20-11:50 Recreo
S5 12:30-13:15 11:50-12:25 S5

S6 13:15-14:00 12:25-13:00 S6
Martes 14:00-15:00 Complementarias.

Lunes 15:00-18:00 Complementarias. Horario de Atencion a las familias.
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Los criterios pedagdgicos para elaborar el horario han sido aquellos que se establecen en las Normas de
Organizacion y Convivencia del centro y estan basados, en la medida de lo posible en lo establecido en
cuanto al reparto de horas para cada area en el Decreto 80/2022, de 12 de julio, por el que se establece la
ordenacion y el curriculo de Educacién Infantil en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha vy el
Decreto 81/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de Educacion Primaria
en Castilla-La Mancha, y aquellos otros aspectos establecidos en la Programacion General Anual, asi como
las Instrucciones de la Viceconsejeria en cuanto a instrucciones de final de curso y funcionamiento del
curso siguiente, que en este caso ha sido la Resoluciéon de 14/06/2023, de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes.

PROPUESTAS DE MEJORA: Segun la experiencia de los ultimos cursos, este horario general del centro se
ajusta a las necesidades y a las caracteristicas de nuestro CRA. El horario complementario de los lunes se
decidird en el primer claustro entre el horario de 15:00 a 18:00 6 de 15:30 a 18:30.

I1.3.- Horario del alumnado y criterios pedagdgicos referentes para su
elaboracion.

El horario debera recoger, en la medida de lo posible el reparto de horas para cada area establecido en el
Decreto 80/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de Educacidn Infantil
en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha vy el Decreto 81/2022, de 12 de julio, por el que se
establece la ordenacién y el curriculo de Educacién Primaria en Castilla-La Mancha, asi como la Orden
184/2022, de 27 de septiembre de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte, por la que se regula la
evaluacion en la etapa de Educacién Infantil en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha y la Orden
185/2022, de 27 de septiembre, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se regula la
evaluacion en la etapa de Educacién Primaria en la Comunidad de Castilla-La Mancha.

Una copia del citado horario se le dard al alumnado y al profesorado. Cualquier cambio que se haga en el
horario de una clase a lo largo del curso debera ser comunicado previamente a la direccién. Si el cambio es
significativo se comunicara al servicio de Inspecciéon de los Servicios Periféricos de Educacion.

PROPUESTAS DE MEJORA: Durante este curso, los horarios del equipo de Orientacion, PT y AL hemos
intentado por todos los medios posibles que coincidan con las dreas de Lengua y Matematicas, siguiendo
asi criterios pedagdgicos, puesto que la organizacién del centro y la atencién de las distintas secciones asi
lo ha permitido. Se intentard mantener esta medida de cara al préximo curso.

11.4.- Criterios para efectuar agrupamientos, organizacion y distribucion de
espacios.

Los criterios para efectuar los agrupamientos son muy simples, con la plantilla que tenemos de
profesorado hay que hacer ese tipo de agrupamientos. Educacidn Infantil 3, 4 y 5 afios se agrupa en
unidades mixtas en las secciones de Alamillo, Almadenejos y Guadalmez. San Benito tiene una unidad
mixta con E. Infantil: 4 afos y Educacion Primaria: 22, 42 y 52 y las demds secciones se agrupan por cursos
de primaria diferente cada afio dependiendo del nimero de maestros con los que podemos contar. Los
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especialistas recogen a los alumnos de primaria de las diferentes aulas y siguen con el mismo
agrupamiento.

PROPUESTA DE MEJORA: organizar los agrupamientos dependiendo del cupo con el que contemos.
ESPACIOS: los espacios se organizan en cada una de las secciones de la siguiente manera:
+ ALAMILLO

El equipo de orientacion esta instalado en la sala dedicada a la biblioteca. Los cursos estan organizados en
un aula de educacion infantil con los nifios de 3 y 4 afios, y dos aulas de primaria con una con los alumnos
de 19, 29 y en otra aula con los alumnos de 32, 52 y 62. La sala de profesores esta habilitada para realizar
los Claustros, Consejos, reuniones con madres/padres, para realizar algunos refuerzos etc.

+ ALMADENEJOS

Contamos con dos aulas, una de educacién infantil y otra de educacion primaria que estan situadas en
edificios diferentes. En el aula de educacién Infantil contamos con alumnos de 3, 4 y 5 afios y otra de
educacién primaria con los alumnos de 19, 32 y 52 y 62,

* SAN BENITO

La seccién de San Benito esta compuesta por una Unica aula mixta y cabe destacar que no contamos con
biblioteca de centro debido a la escasez de libros adaptados a su edad. El espacio de Direccion se utiliza
para reuniones cuando viene el Equipo Directivo, reuniones con las familias y del Equipo de Orientacion.
Hemos utilizado el aula de usos multiples como gimnasio ya que no contamos con uno.

* GUADALMEZ

En esta seccidn, contamos con 3 aulas, una de educacién infantil con los alumnos de 3, 4 y 5 afios y otras
dos aulas de primaria, una con los alumnos y alumnas de 192, 22 y 32 y otra de 49, 52 y 62. Esta seccidn
cuenta con una gran biblioteca de centro y es una de las mejores dotadas. En cuanto a espacios cuenta con
un pabelldn polideportivo, salén de usos multiples con instrumentos musicales, antigua sala Althia y aula
con material de Tecnologia. En el Edificio de Infantil hay dos aulas, una con los alumnos y la otra se utiliza
como almacén. En el edificio principal tenemos la Sala de profesores y de Direccién, la Biblioteca, las aulas
de Primaria y un aula utilizada por el Equipo de Orientacidn.
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ESPACIOS

Los espacios se organizan en cada una de las secciones de la siguiente manera:
+ ALAMILLO

El equipo de orientacion esta instalado en la sala dedicada a la biblioteca. Los cursos estan organizados en
un aula de infantil y dos aulas de primaria. La sala de profesores estd habilitada para realizar los claustros,
consejos, reuniones con madres/padres, para realizar algunos refuerzos etc.

+ ALMADENEJOS

En la seccion de Almadenejos contamos con dos aulas, una en cada edificio. En el primer edificio se situa
infantil y en el otro edificio otra sala con los alumnos de educacién primaria que cuenta con todos los
alumnos de esta etapa.

+ SAN BENITO

No contamos con biblioteca de centro debido a la escasez de libros adaptados a su edad. El espacio de
direccidn se utiliza para reuniones cuando viene el Equipo Directivo, reuniones con las familias y del equipo
de orientacién. Hemos utilizado el aula de usos multiples como gimnasio ya que no contamos con uno.
Abajo contamos con una Unica aula donde se situa nuestra clase que es mixta y la componen una alumna
de educacion infantil de 4 afios y el resto son alumnos de primaria con alumnos de 22, 42 y 52 de primaria
respectivamente.

* GUADALMEZ

Esta seccidn cuenta con una gran biblioteca de centro y es una de las mejores dotadas. En cuanto a
espacios cuenta con un pabellén polideportivo, salén de usos multiples con instrumentos musicales,
antigua sala Althia y aula con material de tecnologia. En el edificio de infantil hay dos aulas, una con los
alumnos y la otra se utiliza como almacén. En el edificio principal tenemos la sala de profesores y de
direccion, la biblioteca, las aulas de primaria y un aula utilizada por el equipo de orientacion.
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I1l.- ANALISIS DE LAS ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRACURRICULARES

l1l.1.- Andlisis de la programacion anual de actividades extracurriculares.

ACTIVIDAD | RESPONSABLES ACTUACION GRADO DE EVALUACION CALENDARIO SECCION
DE LOS RESPONSABLES IMPLICACION
Se realizaron diferentes actividades:
cantar canciones, manualidades...
Halloween ESPECIALISTAS | Ademas, se decoraron los pasillos y ALTO POSITIVA 31 de octubre Secciones
DE INGLES Y aulas en todas las secciones.
TUTORES/AS Decoracion del centro. Realizacion
de una gymcana. Todo el alumnado
se ha disfrazado.
Salida al entorno natural. “El otofio
de los sentidos” en el que se
Taller de otofio| TUTORES/AS trabajaron los diferentes sentidos con ALTO POSITIVA 13 de noviembre | Secciones
los objetos recogidos durante la
salida. Seguidamente se realizé un
desayuno otofial.
Visionado de un video sobre el dia
de la mdsica. Visionado del corto
Santa Cecilia | ESPECIALISTAS | piano azul y posterior ficha de ALTO POSITIVA 22 de noviembre |  Secciones
DE MUSICA colorear el piano. Realizacion de un
comecocos de notas y baile con el
altavoz en el recreo.
Creaciobn de un muro contra la
Dia contrala | TUTORES/AS en |violencia de género con el lema ALTO POSITIVA 24 de noviembre Secciones
Violencia de coordinacién con [‘Que no te corten las alas”.
Género las Asociaciones | | ectura de manifiesto.
de Amas de Casa
Dia de la Cada seccién prepar6 un pequefio
Constitucion TUTORES/AS mural y a traves de un cuento nos ALTO POSITIVA 5 de diciembre Secciones

contd un articulo que eligieron de
la Constitucion Espafiola.
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Talleres navidefios. Visita a la
residencia de ancianos (Alamillo).

Navidad TUTORES/AS Desayuno navidefio. Visita de Papa ALTO POSITIVA 22 de Secciones
Noel. Visionado de pelicula vy diciembre
cantamos villancicos en las aulas.
Campanadas de nochevieja.
San Anton TUTORES/AS Desfile por el pueblo con cencerros, ALTO POSITIVA 17 de enero Alamillo
canciones y estrofas.
Convivencia TUTORES/AS Y Visita del alumnado de 6° de ALTO POSITIVA 23 de enero Secciones
conlosIESde | ORIENTACION | educacién primaria a los IES
Almadén Mercurio y Picasso de Almadén.
Diadelapaz | TUTORES/ASY | Creacion de un mural de la Tierra. ALTO POSITIVA 30 de enero Secciones
ORIENTACION Todo el alumnado pegd unas manos
con distintos paises alrededor de la
Tierra del mural.
Dia TUTORES/AS en
internacional de| coordinacion con | Se unificé con la actividad dedicada ALTO POSITIVA 11 de febrero Secciones
la mujer y la las asociaciones | al dia de la mujer del 11 de marzo.
nifa y la ciencia) de amas de casa
Dia del cancer TUTORES/AS Concentracién de lazos y colgarlos ALTO POSITIVA 15 de febrero Secciones
infantil en un hilo todos juntos. Lectura de
manifiesto.
Carnaval TUTORES/AS y Desfile por las diferentes localidades ALTO POSITIVA 19 de febrero Secciones
especialistas vestidos con la temética de pintores.
Se leerd un manifiesto de apoyo a
Dia de la mujer| TUTORES/ASen | las mujeres y después cada
coordinacion con | alumno/a hablara sobre una mujer ALTO POSITIVA 8 de marzo Secciones
las asociaciones | influyente y sus logros pegando su
de amas de casa | retrato en nuestro mural.
Mufiecas y TUTORES/AS y Elaboracion de mufiecas y judas con
judas ayuntamiento de | papel y telas conmemorando una ALTO POSITIVA 14 marzo Alamillo
Alamillo tradicion llevada a cabo en la
localidad de Alamillo.
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Elaboracion de fichas para decorar

St. Patrick's day] ESPECIALISTAS |la clase y aprendizaje de ALTO POSITIVA 15 de marzo Secciones
DE INGLES vocabulario relacionado con la
tematica. Visualizacion de videos
CLAUSTRO, Nos desplazamos hasta la localidad
Miniolimpiadas FAMILIAS Y vecina de Almaden para realizar las ALTO POSITIVA 19 de marzo Secciones
COLEGIO JESUS | miniolimpiadas junto con el resto de
DE NAZARENO pueblos de la comarca.
Semana Santa| ESPECIALISTA Procesiones por las diferentes calles ALTO POSTIVA 20-22 de marzo Secciones
DE RELIGION de los pueblos.
Se realiz6 una caza de huevos por el
Easter ESPECIALISTAS | centro con los alumnos mas ALTO POSITIVA 20 de marzo Secciones
DE INGLES pequefios y con los mas mayores
realizamos actividades relacionadas
con la celebracion.
Se trabajo el libro “las aventuras de
TUTORES/ASy | Lunay Martin” del autor Félix Mateo,
Dia del Libro | RESPONSABLE | el cual nos dio una charla a través de ALTO POSITIVA 23 de abril Secciones
DE BIBLIOTECA | la plataforma Teams a todas las
secciones.
Plan de TUTORES/AS Reparto de frutas y leche al
Consumo de Junta de alumnado para fomentar el consumo ALTO MEJORABLE | De febrero a junio. | Secciones
frutas y leche | Comunidades de | de dichos alimentos.
en las escuelas Castilla-La
de CLM. Mancha
Excursion al TUTORAS DE Excursion al zoo de Cérdoba llevada
Zoo de EDUCACION a cabo para los alumnos/as de ALTO POSITIVA 30 de abril Secciones
Coérdoba INFANTIL Y educacion infantil.
RESPONSABLE
ACT. EXTRAESC
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Dia mundial

contra el TUTORES/AS Y Se realizan una serie de visionados
bullyingy | EQUIPO DE de cortometrajes para concienciar a ALTO POSITIVA 2 de mayo Secciones
acoso escolar | ORIENTACION los nifios/as sobre el bullying.
Se realizan murales con las
Dia de Europa JEFATURA DE diferentes banderas de los paises de
ESTUDIOS la Union Europea y una serie de ALTO POSITIVA 9 de mayo Secciones
fichas que hemos preparado.
Dia de las TUTORES/AS Y | Visionado de una serie de cortos
familias EQUIPO DE sobre los diferentes tipos de familias ALTO POSITIVA 15 de mayo Secciones
ORIENTACION gue puede haber en nuestra
sociedad.
Dia
internacional | TUTORES/AS Y Video cuento “; Vivan las ufas de
contrala | EQUIPO DE colores!” 'y “;Qué es |la ALTO POSITIVA 17 de mayo Secciones
Homofobia, la | ORIENTACION homofobia?” Actividades
transfobia y la posteriores: fichas y juegos.
biofobia
Excursion a )
Puy du Fou de TUTORES/AS Y El alumnado de EDUCACION PRIMARIA
Toledo RESPONSABLE | visita al parque tematico en la ALTO POSITIVA 29 de mayo Secciones
ACT. EXTRAESC | [ocalidad de Toledo. Alli se
visualizaron varias representaciones
teatrales
Memoria CRA Entre Jaras 2023-2024 21




Dia de Castilla-

La Mancha (dia
de MAESTROS DE | Salida al entorno y realizacion de ALTO POSITIVA 5 de junio Secciones
convivencia) EF. FISICA juegos populares entre todo el
alumnado
Se llevan a cabo una serie de tareas
SErs eaaslE CLAUSTRO de mantenimiento y cuidado del ALTO POSITIVA 3er trimestre Alamillo
ALAMILLO huerto de la seccion de Alamillo. San Benito
Hemos celebrado el festival fin de
curso en la seccion de Guadalmez
presentando una obra de teatro por
Graduacién y CLAUSTRO Y seccion, ademas de unas canciones ALTO POSITIVA 20 de junio Secciones
Fin de Curso FAMILIAS que algunos tutores y especialistas

prepararon con los alumnos.A
continuacion,se celebré el acto de
graduacién de infantil y primaria y el
alumnado de 5 afios y 6° primaria
han recibido su diploma y su orla.
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l11.2.- Sistema de financiacidon y coste econdmico.
La gran mayoria de las actividades llevadas a cabo se han podido realizar gracias al centro que ha sufragado todos los gastos.

Las excursiones al Zoo de Cérdoba y al Puy Du Fou se han costeado en parte por las familias y el colegio.

l11.3.- Informe del responsable de actividades extracurriculares y complementarias.

Las actividades extraescolares y complementarias son un recurso importante en la formacién plena e integra del nifio y es por ello por lo que este informe se
va a centrar en demostrar que dichas actividades tienen un interés educativo cuya metodologia es motivadora y lidica para que el alumnado amplie y
refuerce los contenidos aprendidos en el aula. Considerandolo todo, los objetivos de este tipo de actividades son los siguientes:

OBIJETIVOS

° Fomentar el sentido de la responsabilidad.

° Adquirir habitos de buen comportamiento, orden.

° Favorecer la integracion socio-afectiva del alumnado con necesidades educativas especiales.

° Adquisicion de habitos del empleo formativo del tiempo libre y del ocio.

° Favorecer las relaciones interculturales de alumnos/as de minorias étnicas y culturales.

° Favorecer la integracion del alumnado en su dimensidn intelectual, fisica y social.

° Aprender a respetar las normas establecidas como pilar basico de convivencia, tolerancia y respeto al pluralismo.
° Conseguir la interrelacion de alumnos de distintas edades.

La evaluacion del plan de actividades extraescolares y complementarias.

Al finalizar cada una de las actividades extraescolares y/o complementarias, por parte de la persona y/o personas responsables de su realizacién, se ha
evaluado el nivel de consecucién de los objetivos programados, teniendo en cuenta los aspectos positivos y negativos de la misma.

Para la evaluacidén de dichas actividades, los alumnos/as realizaron un cuestionario con el fin de detectar dreas de mejora que se puedan aplicar en proximas
actividades:

NADA POCO REGULAR | BASTANTE MUCHO
La actividad realizada resultd de tu X
interés
Trabajasteis contenidos de la actividad X
en clase los dias previos a la realizacion




de lamisma

Se utiliz6 el tiempo programado de
manera adecuada

Se usaron materiales diddcticos de
apoyo a la actividad

La actividad te ha generado
aprendizaje

Has comprendido los objetivos de la
actividad

Recomendarias esta actividad a otros
grupos por su interés académico

Recomendarias esta actividad a otros
grupos por lo divertida que ha sido

La relacion con tus compafieros/as ha
sido

Autoevaluacidn de las actividades (profesorado)
Se entregara una copia debidamente cumplimentada al responsable de organizar actividades Complementarias y Extraescolares después de la realizacion de
cada actividad

1. Actividades realizadas:

Todas las actividades realizadas se han plasmado en el punto anterior.
2. Profesor/a organizador: José Maria Amaro Llorente

3. Incidencias positivas y negativas:

La realizacién de dichas actividades ha repercutido positivamente en el proceso de ensefianza- aprendizaje. La planificacidon y programacién se ha llevado a
cabo en base a los contenidos trabajados e intereses del alumnado. Ha habido un alto nivel de participacién e implicacién de toda la comunidad educativa.

4, Posibles mejoras de la actividad para proximas ocasiones

Las propuestas de mejora para los préximos cursos serian, por una parte, sintetizar el nimero de actividades complementarias y extracurriculares y continuar
fomentando la participacion de la comunidad educativa en las mismas.

5. Valoracion general de la actividad:

La valoracidn general de las actividades llevadas a cabo durante el curso 2023-2024 ha sido positiva y enriquecedora.

Conclusién:
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La mayoria de los participantes de dichas actividades considera que el plan de actividades extracurriculares y complementarias responde a los objetivos
planteados anteriormente, donde alumnos/as y profesores muestran gran satisfaccion con el desarrollo de estas actividades.

IV.- ANALISIS DEL RENDIMIENTO ESCOLAR DEL ALUMNADO

IV.1.- Analisis del rendimiento escolar del alumnado desglosado por grupos y materias.

En este apartado veremos, por cursos y materias los aprobados y suspensos.

- Curso 12 de Educacidn Primaria - Curso 22 de Educacion Primaria
Aprobados por Materias Aprobados por Materias
CMNSC | LCL ING MAT ART EFI REL CMNSC | LCL NG MAT ART EFI REL
UNIDADES UNIDADES
AP | % | AP | % | AP | % | AP | % | AP | % | AP | % | AP | % AP [ % [ AP [ % | AP [ % | AP [ % | AP [ % | AP [ % | AP | %
ALAMA1 | 2 [100| 2 [100[ 2 |100| 2 |100] 2 [100[ 2 [100| 2 |100 ALAMA1 [ 3 [100[ 3 [100] 3 [100] 3 [100f 3 [100] 3 [100] 3 |100
ALMJOSPRI 1 [100| 1 |100| 1 |100| 1 |100| 1 [100| 1 [100] 1 |100 GUADALA1| 2 |100| 2 100 2 [100] 2 100 2 f100) 2 |100] 2 J100
GUADALA1| 5 [100| &5 |100] 5 |100] & |100| & |100| & |100| & |100 SANBE MIXT[ 1 [100f 1 J100] 1 f100] 1 [100] 1 J100] 1 [100] 1 [400
Totales 8 [100| & |100] & |100|] & |100| 8 |100| & |100] 8 |100 Totales | & [100] & [100] & [100] & [100] & [100] & [100| & [100
Suspensos por Materias Suspensos por Materias
UNIDADES | CVNSC | LCL ING MAT ART EFI REL UNDADES | CUNSC | LoL ING MAT ART EFI REL
SP | % |SP | % |SF | % |SP | % | SP | % | SP | % | 5P | %
SP | % | SP ] % | SP| % | SP| % | SP | % | 5P | % | SP | %
AAMAT T o toTtotoTotoTotolo oo oloto ALAMAT | 0 |0 |0 |0O]0O|o|o|o|o|o|o o000
ALMJOSPRI 0 | 0 | 0 |0 | 0 0|0 |0 |0 |0| 0 |0[|0]0 GUADALA1| 0 o[ o JojJofojojJojojojojojofo
GUADALA1| 0 [0 |0 |0 |0 0|0 0[]0 [0[ 0 0][0]0 [FANBEMIXT 0 [0 [0 [0 0 |o|o0[o|o|o]o[o]|o]o0
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- Curso 32 de Educacion Primaria

- Curso 42 de Educacion Primaria

Aprobados por Materias
UNIDADES CMNSC LCL ING MAT ART EFI REL Aprobados por Materias
AP | % | AP | % | AP | % | AP | % | AP | % | AP | % | AP | % CMNSGC LCL NG MAT ART EFI REL
ALAMAZ | 3 |100| 3 [100[ 3 |i00| 3 |100] 3 |100] 3 |100] 3 [100 UNIDADES R T T T R
IALMJOS PRIf 3 [100] 3 [100] 3 [1o0] 3 [1o0f 3 J1woo| 3 |100] 3 [100 UADG A A
GUADALAT| 2 |66.7| 2 |66.7| 3 |100] 2 |66.7] & |100| 3 |10D] 3 |100 GUADAL A2] 1 J1o0f 1 J100] 1 J100] 1 [100] 1 [100f 1 ]100] 1 100
Totales 8 |88,9] & |889] 9 |100] & (88,9 9 |[100] 9 |100] 9 |100 SANBE MIXT| 2 |100f 2 ]100f 2 100} 2 ]100) 2 [100] 2 |100f 2 |100
| Totales 3 (100 3 [100] 3 [100| 3 |100| 3 |[100] 3 |100| 3 |100
Suspensos por Materias i
Suspensos por Materias
UNIDADES CMNSC LCL ING MAT ART EFI REL
SP] % [P [ % | SP [ % [SP | % [ SP [ % | 5P | % | 5P [ % UNIDADES | “NSC | LCL ING WAT ART EFl REL
ALAM A2 0 0 3] 0 [1] 0 0 0 0 0 [1] [1] [1] [1] SP| % |SP|%|SP| % |SP|%|SP|%|SP)|%|SP| %
ALMJOSPRI| 0 |0 | 0 |0 | 0O |O|O|O| O |O|O[O[|]O]O GuapaLA2| 0 [o | o |o o |[o|lo|Jo]lofjoflo|lo]olo
GUADALAT| T [333] 7 [3833] 0 [0 [ 1 [33[ 0 [0 |0 [0[]0 [0 [SANBEMIXT| 0 |0 | 0 |0 | 0 0|0 ]0O] 00| 0O |0]o0O]O
| Totales ojlofo|of o 0 0 ojofjJo|[o]o]|]o/|oO
- Curso 52 de Educacidon Primaria - Curso 62 de Educacidn Primaria
Aprobados por Materias
UNIDADES | CMNSC | LCL ING MAT ART EFI REL EVCE Aprobados por Materias
AP | % | AP | % | AP | % | AP | % | AP | % | AP | % | AP | % | AP | %
ALAMAZ | 1 |100] 1 |00 1 |106] 1 |106] 1 |106] 1 |706] 1 [706] 1 |00 unipapes | CMNSC | Let ING MAT ART EFl REL
3 [100] 3 [100] 3 [100] 3 [100] 3 [100] 3 |100] 3 |100] 3 [100 A ‘°‘2F' 1‘;‘*0 ‘°‘2F' 1‘;‘}0 '“2':' 1“;’0 '“2':' 1“;’0 AEF' 1':3 ‘°‘2F' 1'2:’0 ‘°‘2F' 12;’-‘0
GUADAL A2| 4 |100| 4 |100| 4 |100| 4 |100| 4 |100( 4 [100] 4 ([100] 4 |100 mJos PRIl = 100 = 100 = 100 = 100 5 100 5 100 5 100
SANBE MIXT| 1 100 1 100 1 100 1 100 1 [100] 1 100 1 100 1 [100 GUADAL AZ = 00 = 100 = 700 = 00 5 o0 = 00 = 700
[ Totales | 9 [100] 9 [100] 9 [100] 9 [100] 9 [100] 9 [100] 9 [100] & [100 Totales 1350110t o0—s—1"o0—e— 65— 00— o0
Suspensos por Materias Suspensos por Materias
CMINSC | LCL NG MAT ART EFI REL EVCE CMNSC LCL NG MAT ART EFI REL
UNIDADES UNIDADES
SP| % | SP [ % | SP | % |SF | % | SP | % | SP | % | SP | % | SF | % SP[ % [SP [ % |SP [ % | SP [ % | SP [ % | 5P [ % | 5P [ %
ALAMAZ | 0 [0 | 0 0[O0 |0]0|0[0|0O|O[0[0][0[0]0 ALAMAZ | O |0 | 0 |0 | 0 |0| 0 |00 |Jo|]o|o|o]|o
[ALMJOS PRI| © [7] [3] [3] [3] [u] [u] [7] [7] [7] [+] [+] [+] [+]
GUADALAZ| 0 |0 | 0 |0 ] 0 |0 | o |0 o |00 |00 o0
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Tras analizar las tablas que acabamos de adjuntar, hemos sacado las siguientes conclusiones:

e En 12 de Primaria hay un total de 8 alumnos; 2 en Alamillo, 1 en Almadenejos y 5 en Guadalmez. Todos los alumnos promocionan sin ninguna area
suspensa.

e En 22 de Primaria hay un total de 6 alumnos; 3 en Alamillo, 1 en San Benito y 2 en Guadalmez. Todos ellos promocionan sin ninguna drea suspensa.

e En 32 de Primaria hay un total de 9 alumnos; 3 en Alamillo, 3 en Almadenejos y 3 en Guadalmez. Todos superan todas las asignaturas excepto un
alumno de Guadalmez que no supera las dreas de Lengua, Matematicas y Conocimiento del Medio.

e En 42 de Primaria hay un total de 3 alumnos; 1 en Guadalmez y 2 en San Benito. Todos ellos promocionan sin ninguna area suspensa.

e En 52 de Primaria hay un total de 9 alumnos; 1 en Alamillo, 3 en Almadenejos, 1 en San Benito y 4 en Guadalmez. Todos ellos promocionan sin
ninguna area suspensa.

e En 62 de Primaria hay un total de 6 alumnos; 2 en Alamillo, 2 en Almadenejos y 2 en Guadalmez. Todos ellos promocionan a la ESO y por tanto
cambian de estapa educativa sin ningln area suspensa.

Una vez analizados los resultados, podemos concluir que los resultados a nivel general han sido muy positivos puesto que sélo ha habido un alumno (en la
seccion de Guadalmez, mas concretamente en el curso de 32 de primaria) que ha suspendido 3 areas (lengua, matematicas y conocimiento del medio) y que
ademads es alumno repetidor. De cara al préximo curso escolar se plantearan las siguientes consideraciones, tales como fomento de la comprension y
adquisicion de habilidades lectoras, estrategias para la resolucidn de problemas, técnicas de estudio a través de realizacion de esquemas, mapas
conceptuales...).
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V. EVALUACION DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y DE LA PRACTICA
DOCENTE

V.1.- Funcionamiento de los organos de coordinacion docente.

A lo largo del curso se han hecho las reuniones pertinentes de:

Equipo de Ciclo (Ed. Infantil).

Equipos de Nivel (Primaria).

Claustro.

Consejo Escolar.

Las actas correspondientes a las diferentes reuniones las tiene la secretaria en su poder. Cabe destacar que
practicamente todas las reuniones han tenido lugar a través de videoconferencia. A modo de resumen, nos
encontramos con estos temas tratados:

Actas de claustro:

- Bienvenida a todos los miembros del CRA “ENTRE JARAS”.

- Adjudicacion de tutorias, horarios, criterios de elaboracion.

- Reparto de funciones y responsables.

- Proyectos: Carmenta, STEAM, PROA+, PLAN DE IGUALDAD, PDC.

- Documentos programaticos.

- Reuniones con las familias y materiales a solicitar.

- Ordenadores y tabletas para maestros y aulasy PDls.

- Centro de dificil desempeiio.

- Informacidn reuniones con Consejero e Inspeccion educativa de zona.

- Fechas sesiones de evaluacion.

- Cuaderno de evaluacioén.

- Actividades complementarias y extraescolares.

- Asignatura de Proyectos.

- Programa de consumo de frutas, hortalizas y lacteos.

- Responsable de redes sociales.

- Fiestas locales.

- Revisién y aprobacion, si procede de la Programacién General Anual y documentos Anexos: PPDD,
PTEE, PDC, EOA, Plan de lgualdad, Plan de Lectura, Plan de Mejora, PROA+.

- Cuenta de Gestion del afio 2.023.

- Proyecto de Innovacion.

- Jornada de Convivencia en los IES de Almadén y Torrecampo.

- Evaluacion Interna.

- Leemos CLM.

- Actividades del segundo trimestre.

- Viaje a Puy Du Fou.

- Revisién Cuenta de Gestién ano 2.023.

- Presupuesto del aiio 2.024.

- Actividad del area de Religidon: Procesiones de Semana Santa.




Miniolimpiadas Escolares.

Actividades del tercer trimestre: Viaje a Toledo y Cérdoba.

Evaluacién de Diagnédstico.

Memoria Curso 23-24.

NOFC (Normas de Organizacién, Funcionamiento y Convivencia del Centro).
Ultimos dias lectivos: gestién y documentacién.

Actividades fin de curso.

Libros de texto curso 2.024/2.025.

Presentacidn de la presente memoria.

Actas del Consejo Escolar:

Los Consejos Escolares de este curso se han realizado por videollamada a través de plataforma TEAMS.

A lo largo de los consejos escolares que hemos tenido este curso se han tratado diversos temas:

Revisién y aprobacidn, si procede de la Programacion General Anual y documentos anexos: PPDD,
PTEE, PDC, EOA y Plan de lgualdad, Plan de Lectura, Plan de Mejora, PROA+.

Fiestas locales.

Constitucion del Consejo Escolar, nombramiento de Responsable de impulsar medidas educativas
gue fomenten la igualdad y la prevencién de la violencia de género asi como la creacidn de las
diferentes comisiones segun legislacion.

Cuenta de Gestion del afio 2.023.

Jornada de Convivencia en los IES de Almadén y Torrecampo.

Actividades del segundo trimestre y Miniolimpiadas Escolares.

Viaje a Puy Du Fou.

Programa de frutas y lacteos.

Proyecto de Innovacion.

Evaluacion Interna.

Leemos CLM.

Revision Cuenta de Gestion aio 2.023.

Presupuesto del afo 2.024.

Actividades del tercer trimestre: Viaje a Toledo y Cérdoba.

Evaluaciéon de Diagnéstico.

NOFC (Normas de Organizacion, Funcionamiento y Convivencia del Centro).

Proyecto de Innovacion.

Libros de texto curso 2.024/2.025.

Presentacion de la presente memoria.
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V.2.- Relaciones entre profesorado y alumnado. Ambiente y clima de trabajo
en las aulas. Organizacion del aula y aprovechamiento de los recursos.
Colaboracidn con los padres, madres o tutores legales. Evaluacion de las
programaciones didacticas.

En este apartado detallamos las aportaciones de cada uno de los maestros del centro valorando su
trabajo e implicaciéon tanto con los alumnos, como con las familias y el claustro. En general, en las
relaciones entre los maestros y los alumnos han predominado el respeto y ha sido muy cordial. El ambiente
y el clima de trabajo en el aula se han mostrado como un grupo cohesionado, ayuddandose unos a otros y
compartiendo lo que cada uno podia aportar.

Las familias han colaborado asistiendo a cada una de las reuniones que se les ha convocado
telematicamente en un principio y, a medida que lo ha hecho posible la situacién sanitaria, se ha
combinado la asistencia presencial con la telematica.

El rendimiento de nuestros alumnos/as ha sido positivo ya que se han adaptado a sus necesidades
de aprendizaje tanto los espacios como los recursos cuando ha sido necesario. En algunas secciones se ha
iniciado el trabajo cooperativo por lo que la organizacion del aula se ha adaptado. El trabajo por proyectos
realizado durante todo el curso ha causado gran expectacién tanto en nuestros alumnos como en las
familias con resultados altamente positivos. Los alumnos han alcanzado un alto grado de motivacion y esto
ha hecho que no se dieran ni cuenta de su aprendizaje hasta las pruebas finales.

+ SAN BENITO:
M2 del Pilar Garcia Bueno. Tutora Aula Mixta. Especialista de Inglés.

El grupo-clase esta formado por 5 alumnos/as que conviven en una Unica aula mixta. En ella contamos
con una alumna de Educacién Infantil de 4 afios y el resto son de Educacién Primaria: 1 alumno de 22 de
E.P, 2 alumnos de 42 de E.P y 1 alumno de 52 de E.P. Es un grupo muy heterogéneo, ya que tenemos
diferencias de edad y ademas diferencias de niveles académicos dentro del mismo nivel, A esto hay que
afiadirle que estan todos dentro del mismo aula, lo que dificulta el trabajo que hay que realizar a diario
dentro de ella. Para ello es muy necesario los apoyos que se estan realizando dadas sus peculiares
caracteristicas. Ademas, hay tres alumnos ACNEAE en 22 y 42 de E.P. que reciben apoyo de los especialistas
de PT y AL de manera continua. Cabe destacar que la alumna de Infantil también esta recibiendo sesiones
con el maestro de PT debido a sus problemas de articulacién del lenguaje. Es conveniente seguir
trabajando con dicho especialista de PT para el siguiente curso escolar.

Hay que seguir trabajando con toda la clase el control de emociones, pero sobre todo con los alumnos
de 42 y 52 de E.P. Llevan muy mal el que les salga mal algo y sobre todo el perder en determinados juegos
o actividades.

En cuanto al clima de trabajo, tenemos que destacar que a lo largo del curo hemos utilizado Ia
plataforma de ClassDojo, que nos ha servido para premiar o no, diferentes comportamientos en clase. Esto
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ha hecho que hayamos podido respetar mucho mas las normas de clase, lo que se ha visto reflejado en su
comportamiento en clase y hacia los demas.

Por ultimo, cabe destacar que las familias se han mostrado activas y muy participativas en todas las
actividades y proyectos que se han llevado a cabo en el aula y en general en el centro a lo largo de todo el
curso.

A continuacién, vamos a analizar a cada alumno en particular.

(4 anos) Educaciéon Infantil: nuestra Unica alumna del colegio, que ademas es la Unica de infantil en la
clase, presenta una buena predisposicidon frente a todas las asignaturas y ademas aprende muy rdpido,
aunque como es ldgico, tiene que seguir consiguiendo mayor autonomia en la realizacion de las tareas,
aungue no tenemos dudas que lo hara con el paso de los cursos. Es ademas una nifia muy alegre y activay
ha conseguido muy buenas notas en este curso. Debemos seguir en esta linea de cara al préximo curso
escolar.

22 de Educacién Primaria: el alumno ha conseguido afianzar la lectoescritura que no tenia al principio de
curso. Ha mejorado en cuanto a su autonomia en la realizacion de las tareas de forma considerable a lo
largo del curso, aunque si bien es cierto que debe seguir mejorando sobre todo en la lectoescritura. Le
hacia falta confiar en si mismo y pensar que él solo si podia leer y escribir perfectamente. Para ello ha sido
muy importante contar con el apoyo en clase del otro maestro, lo que seria necesario de cara al siguiente
curso, ya que dicho alumno pasaria a 32 de E.P y quiza requiera de ese refuerzo para llevarlo mejor.

42 de Educacion Primaria: contamos con 2 alumnos en este nivel, uno de ellos repetidor que ademas
presenta ciertas barreras que dificultan su aprendizaje entre las que cabe destacar una falta de atencién
considerable y poco autocontrol de sus emociones, se ha estado trabajando todo el curso tanto con la
tutora como con el especialista de AL. El otro alumno, aunque ha mejorado considerablemente su
comportamiento a lo largo del curso presenta dificultades de diversa importancia en las asignaturas de
lengua y matematicas, en la confusion de palabras y comprension y razonamiento de problemas
matemadticos, pero ha mejorado su autonomia considerablemente, aunque se recomienda seguir
trabajando con él estos problemas para superar dichas dificultades de cara al préximo curso.

52 de Educacidn Primaria: contamos con un alumno que ha superado todos los contenidos que se
propusieron a principio de curso. Cabe destacar que, a nivel académico, es un alumno con buen
rendimiento, aunque a veces muy perezoso a la hora de realizar las tareas. Ademas, nos gustaria resaltar,
gue es un alumno al que le cuesta mucho controlar las emociones.

Para finalizar, cabe destacar que, en lineas generales, el clima de trabajo ha sido bueno, aunque es
cierto que todos los alumnos de nuestra seccidn a dia de hoy siguen siendo muy dependientes y demandan
mucha atencidn, lo que supone un mayor esfuerzo para la realizacidn de tareas. El objetivo a conseguir
para el curso siguiente debe ser ese, el de fomentar esa autonomia para poder ser unos alumnos mucho
mas auténomos y resolutivos a la hora de realizar las tareas.
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David Gregorio Dorado Bautista. EF, Conocimiento del Medio y Valores. San Benito

Finalidad del area de Educacion Fisica:

En el presente curso escolar y siguiendo el Decreto 81/2022, de 12 de julio, por el que
se establece la ordenacion y el curriculo de Educaciéon Primaria en la comunidad
autonoma de Castilla-La Mancha, ambos docentes especialistas del drea de Educacién
Fisica decidimos que la finalidad principal del area iba a ser desarrollar en el alumnado
su competencia motriz, entendida como la integracion de los conocimientos, los
procedimientos, las actitudes y los sentimientos vinculados a la conducta motora, para
contribuir a su desarrollo integral y armodnico.

En primer lugar, como punto de partida, se llevé a cabo una evaluacidn inicial para
comprobar el nivel de los alumnos y alumnas, y ver desde que punto partiamos. Una
vez que habiamos recabado esta informacion, comenzamos a trabajar los diferentes
contenidos que se encuentran repartidos en 3 bloques dependiendo del curso escolar
del alumnado.

Competencias clave y objetivos:

Desde el area de Educacion Fisica, hemos contribuido en cierta medida a la adquisicion
de todas las competencias, pero mas especificamente se ha contribuido a la
adquisicion de la competencia “personal, social y aprender a aprender”.

Respecto a los objetivos, nos hemos centrado principalmente en la consecucién del
objetivo “k) Valorar la higiene y la salud, aceptar el propio cuerpo y el de los otros,
respetar las diferencias y utilizar la educacién fisica y el deporte como medios para
favorecer el desarrollo personal y social”.

Actividades y sesiones:

Las actividades propuestas en las diferentes Situaciones de aprendizaje han girado
siempre en torno a cinco situaciones motrices diferentes:

a) Acciones motrices individuales en entornos estables:

b) Acciones motrices en situaciones de oposicion.

c) Acciones motrices en situaciones de cooperacion, con o sin oposicion.
d) Acciones motrices en situaciones de adaptacion al entorno fisico.

e) Acciones motrices en situaciones de indole artistica o de expresion.

Estas situaciones se han trabajado siempre a través del juego, ya que es una
herramienta que genera gran motivacién en el alumnado y es producto de su
naturaleza ludica.

Memoria CRA Entre Jaras 2023-2024 32



Haciendo referencia a las sesiones, queremos destacar que siempre las hemos
estructurado en tres partes bien diferenciadas:

Parte inicial: Calentamiento muscular, movilidad articular y juego de activacion.

Parte principal: Juegos y actividades que trabajan directamente los contenidos
propuestos en la unidad didactica.

Vuelta a la calma: Juegos y actividades que consigan la relajacién del alumnado y aseo
personal.

Metodologia:

La metodologia utilizada se ha basado principalmente en la vivencia de la actividad,
gue se reflexione sobre ella, y consigan aprendizajes significativos.

Hemos utilizado diferentes métodos didacticos durante las sesiones, combinando
principalmente: mando directo, asignacion de tareas, descubrimiento guiado y
resolucion de problemas. Esta combinacion de métodos se ha llevado a cabo
principalmente teniendo en cuenta las edades del alumnado, el grado de adaptacion,
los contenidos y objetivos, etc.

Se ha utilizado una metodologia activa, donde la intervencion del docente ha sido a
modo de conductor e inductor, motivando y guiando a los niflos y nifas en esta
aventura. El alumnado es el agente activo de su propio aprendizaje, generador de una
fuente inagotable de experiencias motrices.

Los principios basicos metodoldgicos se resumen en cinco apartados:

- Partir de los conocimientos previos de los alumnos

- Construir aprendizajes significativos

- Desarrollar y modificar las capacidades y los esquemas de conocimiento.
- Lograr aprendizaje auténomo.

- Lograr una actividad activa protagonizada por los alumnos y alumnas.

Alumnado:

Respecto al alumnado, resaltar que todas las aulas son multinivel (varios niveles
juntos).

Por un lado, queremos resaltar que el alumnado muestra bastante interés por el area 'y
trabajan de forma satisfactoria. Por otro lado, destacar que este interés y
competitividad mostrado por el alumnado, en ocasiones genera algunas dificultades en
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la convivencia que siempre han sido resueltas a través del didlogo y tomando las
medidas oportunas.

Valores

La educacion en valores constituye la base fundamental para el ejercicio critico y
responsable de la ciudadania y para la educacion integral de las personas. En términos
generales, y de acuerdo con los objetivos de etapa y el Perfil de salida del alumnado al
término de la ensefianza basica, la formacién en valores civicos y éticos implica
movilizar el conjunto de conocimientos, destrezas, actitudes y valores que permiten al
alumnado tomar conciencia de su identidad personal y cultural, reflexionar sobre
cuestiones éticas fundamentales para la convivencia y asumir de manera responsable
el caracter interconectado y ecodependiente de nuestra existencia en relacion con el
entorno; todo ello con objeto de apreciar y aplicar con autonomia aquellas normas y
valores que han de regir una sociedad libre, plural, justa y pacifica.

Los objetivos principales de la etapa de primaria, entre otros, que se trabajan en esta
asignatura podriamos destacar:

e Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y de
responsabilidad en el estudio, asi como actitudes de confianza en si mismo,
sentido critico e iniciativa personal.

e Conocer, comprender y respetar las diferentes culturas y las diferencias entre
las personas, la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y
mujeres.

e Desarrollar las competencias tecnoldgicas basicas e iniciarse en su utilizacion,
para el aprendizaje, desarrollando un espiritu critico ante su funcionamiento y
los mensajes que reciben y elaboran.

Entre las actividades que se han realizado a lo largo del curso han sido las siguientes:

e Trabajo de valores como respeto, tolerancia, cooperacién, empatia a través de
actividades dindmicas.

e Realizacién de debates sobre temas de la actualidad.

e Busqueda de informacion sobre situaciones actuales y posibles soluciones ante
los problemas existentes.

Alumnado

En cuanto al alumnado tenemos que sefalar que solo contamos con un alumno en 52
de Primaria por lo que el trabajo ha sido muy directo y a través de realizacién de
activides con el propio docente. El clima de trabajo ha sido bueno a lo largo del curso.

Conocimiento del Medio

Durante el presente curso he impartido la asignatura de conocimiento del medio en los
curso 292, 42 y 52 en la seccion de San Benito.
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EL objetivo primordial de la asignatura de Conocimiento del Medio radica en la
contribucién de manera decisiva al conocimiento y comprension del mundo en el que
vivimos y de nuestro entorno. Por ello, es una necesidad primordial proporcionar a
todo el alumnado las bases de una formacion cientifica que les ayude a desarrollar las
competencias necesarias para desenvolverse en una realidad cambiante.

El curriculo se ha formulado partiendo del desarrollo cognitivo y emocional en el que
se encuentra el alumnado de esta etapa, de la concrecién de su pensamiento, de sus
posibilidades cognitivas, de su interés por aprender y relacionarse con sus iguales y con
el entorno y de su paso hacia un pensamiento abstracto hacia el final de la etapa.

El 4rea de Conocimiento del Medio esta vinculada a la consecucién, entre otros, de los
siguientes objetivos:

- Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y de
responsabilidad en el estudio, asi como actitudes de confianza en si mismo, sentido
critico, iniciativa personal, curiosidad, interés y creatividad en el aprendizaje, y espiritu
emprendedor.

- Conocer los aspectos fundamentales de las Ciencias de la Naturaleza, las Ciencias
Sociales, la Geografia, la Historia y la Cultura.

- Valorar la higiene y la salud, aceptar el propio cuerpo y el de los otros, respetar las
diferencias y utilizar la educacion fisica y el deporte como medios para favorecer el
desarrollo personal y social.

- Conocer y valorar los animales mas préximos al ser humano y adoptar modos de
comportamiento que favorezcan su cuidado.

EL adrea de Conocimiento del Medio se ha estructurado en base a unos ciertos
contenidos que se han vinculado a algunos conceptos fundamentales. Entre todos ellos,
podemos destacar: la salud, los animales, la materia, la energia, la poblacién, las
maquinas o la prehistoria e historia.

Teniendo en cuenta que el nivel competencial del alumnado es bastante basico en la
totalidad del alumnado, se tratara de afianzar aquellos contenidos que les ayude a
desenvolverse en situaciones reales y puedan usar un lenguaje adecuado a conseguir
dicho propdsito, a la vez de promover ventajas para la adquisicidn de los contenidos de
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la asignatura de Conocimiento del Medio y verla como una de las mas importantes del
curriculo.

El tratamiento de los contenidos debe permitir que el alumnado avance en la
adquisicion de las ideas mas relevantes del conocimiento cientifico, en su organizacién
y estructuracion. Debemos tener en cuenta que el alumnado ha de iniciarse en
conocer vy utilizar algunas de las estrategias y técnicas habituales en la actividad
cientifica.

Ademads, se ha de promover la curiosidad, el interés y el respeto hacia si mismo y hacia
los demds, hacia la Naturaleza, hacia el trabajo propio de las ciencias experimentales y
su caracter social, adoptando una actitud de colaboracién en el trabajo en grupo.

La asignatura se ha llevado a cabo a través de metodologias activas, fomentando la
participacién de todo el alumnado a través de actividades ludicas y motivadores,
donde los alumnos han sido los principales protagonistas de dichas actividades y de su
propio aprendizaje.

El clima de trabajo de la clase de San Benito en el area de Conocimiento del Medio ha
sido bastante bueno, sobre todo de cara al segundo y tercer trimestre, donde se ha
conseguido que el alumnado se encuentre motivado hacia el aprendizaje efectivo de
dicha area. Por lo tanto, se han podido llevar actividades cooperativas y trabajo en
equipo, muy importante para la autonomia y los aspectos afectivos del alumnado.

De manera general, hay que resaltar que el alumnado podria haberse esforzado mas y,
teniendo en cuenta que es una asignatura que requiere un minimo de estudio diario,
no han tenido esa constancia para poder conseguir mejores resultados de los
conseguidos.

Por niveles, podria decir lo siguiente:

Segundo nivel: el alumno ha tenido ciertas dificultades en la adquisiciéon de la lecto-
escritura, siendo un handicap para el trabajo auténomo de la asignatura. Se ha
esforzado mucho y ha terminado, practicamente el curso con una autonomia
suficiente para poder trabajar de manera individual. De hecho, en el final del segundo
trimestre y durante el tercer trimestre, ha realizado las tareas y exdmenes propuestos
de manera auténoma.

Cuarto nivel: el alumnado se ha mantenido receptivo al aprendizaje, sobre todo en el
segundo y tercer trimestre, no tanto en el primero. Han avanzado de manera notoria y
han tenido una gran motivacion. Se ha trabajado de manera conjunta a través de
esquemas y resumenes para facilitar el aprendizaje y el estudio diario.

Quinto nivel: el alumno de este nivel ha estado muy motivado desde el inicio de curso,
siendo el que mejores resultados ha obtenido en todos los trimestres. Ha estado muy
participativo y colaborativo con sus compafieros.
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+ ALAMILLO

M2 Isabel Casado Martinez. Tutora de Ed. Infantil (3 y 4 ailos). Secretaria.

En este curso académico de Educacion Infantil, se han trabajado todos los
objetivos que se habian establecido en la PGA, ademas de revisarlos y adecuarlos a las
caracteristicas y necesidades de nuestros alumnos, haciendo especial hincapié, en las
normas y habitos basicos de convivencia. Con una metodologia basada en el
protagonismo de los alumnos, en la participacion activa de los mismos y en el juego.

Siendo necesario senalar que se trata de un grupo de caracteristicas muy
heterogéneas. Contamos con cuatro alumn@s; dos de tres afios y dos de cuatro anos,
para los cuales se ha llevado y mantenido el mismo ritmo de trabajo y adquisicién de
normas y habitos comunes, cabe destacar que el primer trimestre ha condicionado
mucho el ritmo de la clase; sobre todo en la adquisiciéon de rutinas de autonomia
personal: ponerse el baby, abrocharse los botones, ir al wc solos, etc. pero a la vuelta
de vacaciones de Navidad parecia que todos los alumnos habian alcanzado mayor
grado de madurez.

Hemos trabajado todos los contenidos programados para este curso académico a
través de la metodologia basada en proyectos que ya comenzamos los cursos
anteriores. También hemos incorporado otras metodologias Steam, como la robdtica
aplicada a E. Infantil.

La evaluacién de los alumnos ha sido continua a través de la observacion directa y de
los trabajos que se han realizado en clase. También ha habido coordinacién entre las
profesoras que impartimos clase a este grupo de alumnos: tutora, maestra de apoyo y
especialistas de inglés y religion en cuanto a rutinas, normas de clase, temas que
estamos tratando, vocabulario, etc. En cuanto al rendimiento académico, todos los
alumnos han superado los objetivos propuestos y han alcanzado las competencias
basicas segun su nivel.

En general el grupo tiene un nivel adecuado a su edad, en clase se respira tranquilidad,
companferismo y afecto. La relacidon familia-escuela es bastante fluida sefialando una
alta participacion en reuniones solicitadas a través de la tutora.

Mari Carmen Blasco Blasco. Maestra de apoyo Infantil: Alamillo.

Durante este curso he desarrollado en la seccién de Alamillo del CRA ENTRE
JARAS tres proyectos.

El primero de ellos fue “El Antiguo Egipto” que se trabajo en el primer trimestre
del curso. En este aprendimos donde vivian, como vivian, quién gobernaba, qué
edificios construian, qué ocurria cuando moria el faraén, cdmo se vestian y qué
costumbres tenian. Todos aprendimos mucho sobre esta época de la historia. Creamos
un rincén del Antiguo Egipto donde recreamos el rio Nilo, algunos animales,
vegetacidn caracteristica, palacios, templos ... ademas, las familias participaron
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buscando informacidn con los nifios en casa y trajeron murales con esta informacion
que luego los niflos expusieron a sus compaiieros.

Durante el segundo trimestre trabajamos el proyecto de “Vincent Van Gogh”.
Conocimos quién era, donde nacid, su vida, a qué se dedicaba, cémo era, qué hizo, qué
pintd.... Pintamos algunos de sus cuadros como “Los girasoles”, “La habitacion”, “La
noche estrellada... Ademas, para Carnaval, nos disfrazamos todos de Vincent Van Gogh
y sus cuadros aprovechando la tematica de nuestro proyecto.

En el tercer trimestre hemos trabajado el proyecto “El huerto”. Aprendimos
como es este espacio, quiénes y como lo cuidan, cdmo crecen las plantas, qué
necesitan, qué nos proporcionan.. creamos un pequefio huerto escolar, donde
sembramos algunas semillas, como legumbres, melén, sandia o pepino. Ademas,
realizamos varias salidas a un huerto cercano de la localidad para ver el proceso de
crecimiento de las plantas. También pedimos a las familias que participasen en la
elaboracion de una manualidad del proyecto “el sombrero del huerto”.

El desarrollo de estos proyectos se ha llevado a cabo mediante una
metodologia activa y dindmica por parte del alumnado siendo ellos los principales
protagonistas de la ensefanza partiendo siempre de sus conocimientos previos, asi
como de sus curiosidades e inquietudes sobre los temas a tratar.

Los niflos y nifas aprenden a pensar y trabajar de manera creativa e
innovadora, desarrollando competencias como el trabajo en equipo, la busqueda de
informacién... ademds se han mostrado motivados en cada uno de los proyectos,
participando y queriendo aprender sobre ellos.

Cabe destacar la implicacion de las familias aportando el material que se les ha
pedido y colaborando de forma muy activa en todo lo que se ha propuesto.

Sonia Sanchez Rincon. Tutora Aula 1 Alamillo (12 y 22 primaria) e Inglés.
(12 y 22 de Educacion Primaria).

En nuestro aula contamos con 5 alumnos (12EP: 2 alumnos, 22 EP: 3 alumnos).

Lengua:

De 12 de EPy 22 de EP, han adquirido los conocimientos y han conseguido los objetivos
propuestos. Los alumnos de primero han conseguido la lectura y escritura,
progresivamente pero la adquisicion se esta realizdndose segun su proceso
madurativo.

Matematicas:

En 12 de EP y 22 de EP han conseguido los objetivos propuestos, siendo las actividades
manipulativas un punto fuerte para entender la materia.

-Conocimiento del medio:
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Ha gustado mucho las exposiciones y actividades manipulativas y de investigacion,
consiguiendo los objetivos propuestos.

Inglés:

Los alumnos han disfrutado mucho, es la mas ladica. Asi como los juegos llevados a

cabo en el trabajo diario, consiguiendo los objetivos propuestos.

Trabajo diario:

Es un grupo de clase maravilloso. Trabajando todos muy bien durante todo el
curso, con muy buena actitud y comportamiento. Al inicio de curso comenzamos con
las rutinas, donde ha sido muy importante la cohesion del grupo y el trabajo en
equipo. Favoreciendo la ayuda mutua y su aprendizaje en el dia a dia. Cuando
terminan el trabajo de mesa, se realizan descansos con juegos y actividades
motivantes, propuestas donde contindan con su creatividad y el juego simbdlico y la
evolucion del pensamiento concreto. Desarrollando el trabajo auténomo y el silencio,
dando armonia al dia a dia, tomando conciencia de la adquisiciéon de contenidos de
diferentes materias, asi como de su desarrollo madurativo y siendo conscientes de su
propio aprendizaje, haciéndolo significativo y donde la toma de decisiones en grupo ha

sido muy relevante para la cohesion del grupo.

PROPUESTA PARA EL VERANO:

La propuesta para este verano la lectura, comprensién lectora, creacién de
historias y elaboracion de dictados sencillos. También la realizacién de las principales
operaciones aritméticas (restas y sumas con y sin llevadas), dictado de numeros vy
problemas. Seria recomendable utilizar un cuaderno Lamela, de 5 mm. para la
realizacién de actividades como las recomendadas. Asi como para 12 curso: cuaderno
rubio, 1,2,7 y cuaderno rubio vacaciones de 12 curso. Para 22 curso: cuaderno rubio

vacaciones de 292 curso.

Rosario M2 Gonzalez Carretero. Tutora Aula 2 Alamillo (32, 52 y 62).

El Aula 2 de Alamillo estd compuesta por seis nifios/as repartidos en los niveles
de 39, 52 y 62 de Educaciéon Primaria. Concretamente se reparten del siguiente modo: 3
alumnos/as de tercero, 1 de quinto y 2 de sexto.
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A continuacidn, se procede a exponer la evolucidn del actual curso. En primer
lugar, quisiera destacar la satisfaccidn por los resultados obtenidos ya que el alumnado
se ha implicado en todo momento en los aprendizajes propuestos, siendo un grupo
muy participativo. Igualmente, es un grupo trabajador adaptado a la dindmica de clase.
Asimismo, encontramos un buen ambiente de companerismo entre ellos. En cuanto a
las familias cabe decir que son participativas y comprometidas con el proceso
educativo.

La metodologia llevada a cabo en el aula ha sido activa, participativa, a través
del trabajo en equipos base y aprendizajes instrumentales (facilitando asi la
adquisicion de competencias como la lectora y la légico-matematica) a través de
talleres de lectura, matematicos y experimentales.

El Aula 2 de Alamillo ha estado inmersa en el Proyecto CARMENTA. Desde el
primer trimestre hemos utilizado la tablet para el uso de las herramientas de Google
Suite, EDUCAMOSCLM, ademas de, otros recursos digitales. Como consecuencia, los
nifios han aumentado, ademds de las competencias mencionadas mas arriba, su
competencia digital.

A continuacidn, presento una descripcion mas concisa de cada curso:

32 de Primaria. Dos de los tres alumnos presentan problemas con la comprension
lectora, creando como consecuencia problemas en el desarrollo de resolucion de
problemas matematicos. El otro alumno por el contrario, presenta signos de alta
capacidad intelectual en algunos aspectos, sobre todo en procesos de sintesis y de
pensamientos légicos, pero su capacidad lectora estd muy por debajo de su edad,
incluso en ocasiones silabea aun. Ademas, a este alumno le cuesta mantener la
atencién y la concentracion y en ocasiones no realiza las tareas propuestas en clase.
52EP: La alumna de quinto tiene un buen rendimiento académico, buenisima
predisposicidn en cualquier materia y le gusta mucho trabajar con las tecnologias.
62EP: Las alumnas de sexto, aunque al principio de curso mostraban un nivel muy bajo

en cuanto a expresion escrita y con numerosas faltas de acentuacién y ortografia, han
ido mejorando gracias al taller de escritura realizado cada semana. En general, ambas
se defienden muy bien, sobre todo una de ellas que, aunque durante el pasado curso
estuvo recibiendo docencia en casa debido a su estado de salud, este curso se ha ido
superando y ha sacado unas buenisimas notas. Esta alumna tiene un Plan de Trabajo
en el drea de Educacidn Fisica. La otra alumna, hermana melliza, ha ido progresando
mucho en cuanto a expresidn escrita y habitos de estudio.
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*+ ALMADENEJOS

Inmaculada Moreno Garcia. Tutora de Ed. Infantil (3, 4 y 5 afios).

En el aula de Educacién Infantil de AlImadenejos hay 7 alumnos/as. Dos de ellos
tienen 3 afos, otros dos tienen 4 afios y tres alumnos/as en 5 afios. Al ser alumnos/as
de tres niveles distintos, es una clase muy heterogénea.

Cabe destacar que los alumnos/as de 5 afios y la alumna de 4 afios tienen un ritmo de
aprendizaje similar y 6ptimo. El otro alumno de 4 afios lleva un ritmo constante
adecuado a su nivel. Entre los alumnos de tres afios destaca un alumno por su
capacidad a la hora de adquirir conocimientos. La otra alumna es un poco mas
inmadura y su ritmo es mas lento.

Al ser pocos alumnos/as, cada uno de ellos recibe una atencion individualizada,
adaptando el proceso de ensefianza a cada una de sus necesidades. La metodologia
aplicada se ha basado en estrategias, herramientas y objetivos reales con la finalidad
de optimizar el aprendizaje y crear conexiones entre los contenidos y el alumnado.
Para ello hemos trabajado por proyectos que han resultado de gran interés para ellos
al ser una metodologia activa y eminentemente practica que ha estimulado su
pensamiento critico, comunicacion, resolucién de problemas y la colaboracién.

Los proyectos que se han llevado a cabo han sido: Egipto, Van Gohg y El Huerto, de
forma trimestral. Ademas, hemos llevado a cabo las rutinas diarias, tan importantes
para esta etapa educativa, la adquisicion de conceptos légico matemadticos vy
lectoescritura todo ello a través del juego y de la manipulacion, reforzando contenidos
a través de fichas tanto de los métodos de la editorial como de refuerzo vy
complementarias. Se ha organizado talleres internivelares muy motivadores para las
etapas de Infantil y Primaria.

Durante este curso hemos trabajado todos los objetivos que se habian propuesto en la
PGA y se habian concretado en nuestra Programaciéon de Ciclo y en la Programacién
Didactica, donde hemos tenido en cuenta las caracteristicas de nuestro alumnado.

En general el comportamiento y el rendimiento del grupo ha sido positivo a lo largo de
todo el curso. Tanto el clima de trabajo como la relacién y colaboracién con las familias
han sido adecuados.

Maria Quiralte Fernandez. Tutora Aula de Primaria (12, 32, 52 y 62 de Primaria).
Especialista de Inglés.

El aula de Educacién Primaria de Almadenejos estd compuesta por nueve
alumnos, una alumna de 12 de Primaria, tres alumnos de 32 de Primaria (dos nifias y un
nifio), tres alumnos de 52 de Primaria (un nifio y dos nifias), una de ellas es ACNEE, con
un nivel curricular de primero de Infantil (3 afios) y dos alumnos de 62 de Primaria (un
nifo y una nifa). Al ser tutora de este grupo, he impartido durante este curso las
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asignaturas de Lengua, Matematicas, Conocimiento del Medio e inglés. Asimismo, al
ser también especialista de inglés, he dado clases de inglés a Educacién Infantil.

Durante este curso escolar, todos los alumnos han trabajado muy bien,
respetando y cumpliendo las normas de clase y de convivencia del centro, creando un
buen clima dentro del aula. Se ha hecho hincapié en la adquisicion y dominio del
proceso lecto- escritor y en la resolucion de problemas. A pesar de tener cuatro niveles
diferentes en clase, la dindmica de trabajo ha sido buena, aunque ha sido un grupo
muy dependiente del profesor y poco auténomo, demandado ayuda constante para la
realizacién de las tareas.

A continuacion, se describe de forma mas individualizada a cada nivel:

12 de Educacién Primaria: la alumna de este curso ha trabajado bien, aunque el primer
trimestre tuvo mas dificultades a la hora de realizar ciertas tareas porque no tenia
dominada la lecto-escritura. En el 22 y 32 trimestre se ha notado un cierto avance,
aungue en ocasiones precisaba de la ayuda del maestro. Ha alcanzado todos los
objetivos propuestos.

32 de Educacion Primaria: los alumnos de tercero han trabajado muy bien durante
todo el curso, manteniendo su interés y participacion en todas las actividades y tareas
propuestas, consiguiendo todos los objetivos. Hay una alumna que alcanza los
objetivos propuestos con mas dificultad y es muy insegura, lo que demanda mucha
ayuda por parte del profesor.

52 de Educacién Primaria: los alumnos de quinto han trabajado bien durante todo el
curso, aunque tienen ritmo de trabajo muy diferentes, ya que un alumno tarda mucho
a la hora de realizar las actividades, lo que conlleva que tenga mds tarea para realizar
en casa. Se ha reforzado también la lectura comprensiva, fundamental para el
entendimiento de las tareas. Se han conseguido trabajar los objetivos y contenidos del
curso.

62 de Educacion Primaria: ambos alumnos han alcanzado los objetivos propuestos.
Son dos alumnos que quieren acabar muy rapido la tarea, lo que conlleva a que a veces
no lean bien los ejercicios, y por ello tengan ciertos fallos o se dejen algo de la tarea sin
realizar.

Con la alumna ACNEE también se ha trabajo muy bien y destacar su gran disposicion y
esfuerzo en el trabajo diario, trabajando de forma conjunta con sus compafier@s en
muchos momentos del dia.

En cuanto a la metodologia usada, hemos trabajado de forma cooperativa siempre que
hemos podido, fomentando asi la ayuda entre iguales.
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*+ GUADALMEZ

Natalia Calderdén Usero. Tutora Ed. Infantil (3, 4 y 5 afios).

El grupo estd formado por 14 alumnos/as: ocho de 5 afios, cuatro de 4 afios y dos de 3
anos.

En el grupo de 5 afios, se encuentra un alumno al que, tras evaluacion psicopedagodgica
por sospecha, se ha confirmado diagndstico de altas capacidades. También, dos
alumnos que presentan retraso en la adquisiciéon del lenguaje: una de ellas, cuenta con
la intervencién de la profesional de AL con la que trabaja la dislalia; otro, recibe una
atencién mas individualizada principalmente durante el desarrollo de las sesiones en
las que contamos con apoyo en el aula.

Durante el primer trimestre, se han trabajado las normas de aula y las rutinas, las
cuales debian ser asimiladas por los alumnos/as de nueva incorporacion y reforzadas
por los alumnos/as que ya habian estado cursando el curso o cursos anteriores.

Una vez superado el periodo de adaptacién, se empezaron a trabajar los contenidos
establecidos a nivel legislativo para la etapa, a través de una metodologia basada en el
aprendizaje por proyectos. También, a partir de actividades manipulativas, que han
implicado actividad, juego, investigacion y descubrimiento. Ademas, dichos contenidos
se han visto reforzados durante las sesiones de trabajo por rincones.

Durante el curso escolar se han trabajado 3 proyectos:
12 trimestre: Egipto.

22 trimestre: Vincent Van Gogh.

39 trimestre: El huerto.

La evaluacién de dichos contenidos se ha llevado a cabo a partir de la observaciéon
sistematica, el analisis de las producciones y la expresion oral.

En cuanto a la coordinacién docente, cabe destacar que ha existido casi de forma
diaria entre todos los profesionales que hemos compartido docencia en el aula: tutora,
especialistas y docentes de apoyo.

Por otro lado, sefialar la colaboracién que nos han brindado las familias a través de su
atencién y participacion en el desarrollo de numerosas propuestas, asi como la
implicacion en el proceso educativo de los alumnos/as.

Por ultimo, todos los alumnos/as han ido progresando en las distintas areas aunque
con ritmos de aprendizaje muy dispares, entre los alumnos/as del mismo nivel asi
como entre alumnos/as de niveles diferentes, lo que ha supuesto un gran reto para el
dia a dia en el aula.
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Maria José Sanchez Fernandez Inglés PROA+.

Con respecto a los grupos que he tenido asignados, he impartido docencia en las
siguientes areas:

- Apoyo en Proyectos de centro en el aula A2 de Guadalmez
- Apoyo en Lengua y Matematicas A2 de Guadalmez.
- Apoyo en Lengua en la Al de Guadalmeaz.

- Apoyo en Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural en el aula A2 de
Guadalmez.

- Lengua Extranjera Inglés en el aula de infantil.
- Apoyo Lengua Extranjera en la Al de Guadalmez, y en la A2 de Alamillo.

-Apoyo en Crecimiento en armonia en el aula de infantil de Guadalmez.

Valoracion de los resultados:
- Inglés Infantil Guadalmez.

La valoracion en general es positiva, ya que a pesar de ser muy inquieto, el alumnado
se ha mostrado motivado y participativo en las sesiones. Se ha promovido
especialmente la expresion oral empleando la lengua extranjera, ademas de la
interaccion y participacidon activa del alumnado. También, dados los intereses del
alumnado, se han realizado varias “crafts” relacionadas con los temas trabajados. En
cuanto a lo académico, la mayoria de ellos han alcanzado los objetivos propuestos.

- Apoyo en A2 de Guadalmez

Este grupo ha respondido muy bien en todos los apoyos que se han trabajado. Se ha
aprovechado especialmente para trabajar con el alumno de 42, el cual muestra mas
dificultades en el proceso de aprendizaje. Ademads, estos apoyos han sido de gran
utilidad en la llegada de alumnado extranjero que no tenia adquirido el idioma.

- Apoyo en Al Guadalmez.

Los apoyos han sido muy necesarios en este grupo dado las caracteristicas y
necesidades que muestran. Se ha trabajado especialmente con el alumnado de primer
curso y con un alumno de 32. También, se ha contado con la llegada de alumnado
extranjero, al igual que en la A2.

- Apoyos eninglés

Los apoyos realizados en el area de lengua extranjera han sido mayormente
beneficiosos, puesto que ha habido coordinacidén con los docentes para realizar tareas
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y actividades que fomenten la comprension y expresidon oral en estas sesiones, dando
al alumnado oportunidad de practicar los saberes bdsicos trabajados en una situacién
real.

- Apoyo en clase de Infantil.

Estos apoyos han resultado muy utiles y beneficiosos para el alumnado, ya que se ha
trabajado con una clase numerosa y se ha podido prestar especial atencién al
alumnado con mas dificultades. Gracias a la coordinacidén entre las docentes, se ha
conseguido trabajar de una manera mas individualizada.

Isabel Pizarro Calderén. Memoria Tutora Aula 1 (12, 22 y 32 de Primaria).

Comienzo el curso con la tutoria de un grupo mixto de Primaria con 4 alumnos y
alumnas de 12 de E.P. 1 alumno de 22 de E.P.y 2 de 32de E. P.

A principios de octubre se incorpora otro nifno de 32 de E.P. con situacion
familiar complicada (violencia de género en el hogar), éste alumno repitid en el primer
ciclo de primaria, se comienza a observarle y evaluarle inicialmente, observando
dificultades en el aprendizaje y menor nivel curricular en algin darea, por lo que le
derivo al equipo de orientacién para su valoracion. Es un nifio bastante inquieto,
demanda mucha atencion y disrumpe la clase con mucha frecuencia por lo que cuesta
bastante tener un clima calmado a la hora de explicar y realizar las actividades diarias
de la clase.

En el tercer trimestre también se han incorporado al aula una nifia de 12 y un
nifio de 22 de E.P. marroquies con desconocimiento total del castellano.

Aunque es un grupo pequeiio es muy heterogéneo con muchos niveles, tanto a
nivel curricular como personal, se conocen entre si, por lo que estan bien adaptados
aunque la llegada de los nuevos compaiieros, la diversidad de intereses, ritmo de
trabajo y aprendizaje ha complicado a veces el normal desarrollo de las clases.

El tiempo adjudicado a los alumnos por parte de los especialistas de ALy PT se
han ido modificando y ajustando a lo largo del curso para atender a las necesidades del
alumnado que se ha ido incorporando nuevo y que eran mas acuciantes.

También ha habido coordinacion entre el profesorado que impartimos clase a
este grupo de alumnos: tutora y especialistas de inglés, plastica, educacidn fisica y
religién en cuanto a rutinas, normas de clase, contenidos tratados, etc...

En cuanto a las estrategias e instrumentos de evaluacion, hemos utilizado los
gue indicamos en la Programaciones Diddacticas: observacidon directa, exdmenes,
trabajos, revision de cuadernos, realizacion de fichas interactivas utilizando tablets y
ordenador de aula, cuestionarios...

En cuanto a los resultados de la evaluacion los alumnos de 12 han conseguido
los objetivos y competencias con resultados positivos, de los cuales una nifia destaca y
la nifia con dificultades en la adquisicidn del proceso lecto-escritor se le ha hecho un
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Plan de Trabajo para ayudarla y guiarla en sus dificultadas y que consiguiera asi las
competencias. Ha avanzado bastante, pero debe seguir consolidando la expresién oral
y escrita y la lectura comprensiva.

A la alumna marroqui de 12 que se ha incorporado en el tercer trimestre junto a
su hermano de 29, se le han hecho también un Plan de trabajo de inmersién linglistica
al que estdn respondiendo muy positivamente, pero que debe, evidentemente, seguir
consolidando el préximo curso.

El alumno de 22 ha conseguido los objetivos y competencias en las diversas
areas con resultado positivo. Aunque debe reforzar autonomia y ritmo de trabajo
individual asi como la atencién.

En cuanto a los alumnos de 39, uno de ellos no supera las competencias basicas
en matematicas, en cucha asignatura, después de valoracién Psicopedagdgica,
presenta un nivel curricular inferior al de su curso.

En las asignaturas de Lengua y Conocimiento del Medio se han seguido los
contenidos de su curso, pero tampoco supera los niveles basicos.

Se le ha hecho también un Plan de Trabajo para ayudarle en sus dificultades y
es atendido por la PT.

Los otros dos alumnos consiguen las competencias en las diferentes
asignaturas, no obstante, debe consolidarse y afianzarse en la comprension escrita y
resolucion de problemas en los que presentan mas dificultades.

En cuanto a la organizacion del aula he creado algunos rincones de trabajo-
juego para facilitar la socializacion, cooperacion y ayuda entre ellos. Con disposicion
circular de las mesas para trabajo individual, aprovechando también los espacios de
paredes y armarios para murales, y ortografia visual. Destacar que se han cumplido las
normas, aunque la heterogeneidad de niveles ha hecho complicado en ocasiones el
desarrollo de las actividades. He aprovechado, no obstante, esa diversidad, para que
los alumnos se ayuden unos a otros.

En la asignatura de Proyectos, hemos trabajado el teatro y la dramatizacion. En
el primer trimestre lo he hecho con los alumnos de mi aula, representando a “Frozen”
en las actividades de Navidad para toda la Comunidad Educativa. Las familias
colaboraron en el vestuario y decorado. Durante el 22 y 32 trimestre hemos trabajado
conjuntamente con los alumnos del aula A2, participando también en la elaboracién
de decorados. En este tiempo hemos preparado la obra de “Charlie y la fabrica de
Chocolate”, representada en el Festival de fin de curso.

Se han trabajado también las Competencias STEAM tratando la competencia
cientifica, realizando experimentos en el area de Conocimiento del medio Social y
Natural, manejando el robot Bee Bot. Y utilizando las herramientas que nos ofrece el
Proyecto Carmenta: tablets, portatil de aula, panel digital interactivo.
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Las familias han colaborado cuando se les ha pedido, sobre todo en la
asignatura de Proyectos (decorados y trajes de los teatros) y en la participacion de
actividades de grupo (juegos de mesa).

Aurora Moreno Muioz. Tutora Aula 2 (42, 52 y 62 de Primaria). Directora

El aula A2 de Guadalmez estd compuesta por siete nifios y nifias repartidos en los
niveles de 42, 52 y 62, de Educacion Primaria,

Los resultados obtenidos han sido muy satisfactorios, ya que el alumnado se ha
implicado en todo momento en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Es un grupo muy
trabajador que ha demostrado una gran progresién a lo largo del curso logrando los
objetivos, contenidos didacticos y saberes basicos marcados.

En el tercer trimestre se ha incorporado un alumno marroqui con desconocimiento
total del castellano. Hemos desarrollado un programa de inmersidn linglistica y hemos
trabajado la competencia matematica, sobre todo en el mecanismo de las operaciones
basicas. Es un alumno muy trabajador, motivado por aprender, muy buen compafiero
y ha colaborado en todo lo que se le ha propuesto.

La metodologia ha sido individualizada, pero aprovechando los medios tecnoldgicos
hemos podido llevar a cabo metodologias activas y participativas como la colaboracién
y la cooperacion.

Hemos participado en el Grupo de trabajo Dramatizacién, en el que los alumnos han
adquirido técnicas de dramatizacién trabajadas en el grupo clase terminando con la
representacion de una obra de teatro en colaboracién con los maestros de la
asignatura de Proyectos, Programa de Competencias STEAM, trabajando Ia
competencia cientifica, tecnoldgica, de ingenieria, arte y matematicas durante todo el
curso y especificamente el segundo y tercer trimestre creando proyectos como
creacion de comics con la herramienta PIXTON. Todo esto lo hemos trabajado con las
herramientas que nos ofrece el Proyecto Carmenta: tablets, portatil de aula, panel
digital interactivo

-El analisis y valoracién de los resultados en las evaluaciones finales de curso ha sido
muy positivo, alcanzando todos los alumnos los criterios de evaluacién y las
competencias clave. Todos los alumnos promocionan con buenos resultados
académicos.

-En cuanto a las estrategias e instrumentos de evaluaciéon, hemos utilizado los que
indicamos en la Programaciones Didacticas: observacidén directa, examenes, trabajos,
revision de cuadernos, aplicaciones como KAHOOT, QUIZZIZ, LIVEWORDSHEETS,
SCRATCH. ESHARE....

- Los recursos y materiales didacticos han sido, sobre todo, las tablets del Proyecto
Carmenta, panel interactivo, ordenador portatil del aula y de los maestros,
aplicaciones didacticas, internet....
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Hemos trabajado la igualdad, con libros, juegos, ordenadores y panel digital en clase y
otros recursos online como diferentes webs educativas y aplicaciones educativas asi
como participando en actividades propuestas por el centro como otras instituciones
como el Instituto de la Mujer y las Amas de Casa

También hemos trabajado valores como el compafierismo, el respeto, la empatia, la
igualdad, solidaridad... con libros, juegos, ordenadores y pizarra digital en clase y otros
recursos online como diferentes webs educativas y aplicaciones educativas.

En las relaciones entre los maestros y los alumnos ha predominado el respeto y ha sido
muy cordial. El ambiente y el clima de trabajo en el aula se ha mostrado como un
grupo cohesionado, ayudandose unos a otros y compartiendo lo que cada uno podia
aportar.

Durante todo el curos hemos llevado a cabo las actividades extraescolares
programadas, destacando las Miniolimpiadas escolares celebradas en Almadén y en la
gue hemos participado todos los colegios de la comarca, viaje a Toledo para visitar el
parque tematico Puy Du Fou y hemos celebrado el festival fin de curso en la Seccién de
Guadalmez con toda la Comunidad educativa del CRA.

Las familias de mi tutoria han colaborado asistiendo a las reuniones y en todo lo que se
les ha propuesto.

Inmaculada Martin Alarcdn. Especialista Religion.

Este curso académico 2023/2024, en religion, se han trabajado todos los
objetivos que se habian establecido, ademas de revisarlos y adecuarlos a las
caracteristicas y necesidades de nuestra asignatura, haciendo especial hincapié, en las
normas y habitos basicos de convivencia.

Con respecto al nivel general en lo que a conocimientos se refiere, casi todos
han alcanzado los objetivos propuestos. Este curso hemos trabajado mediante las
tablets, trabajos de busqueda por internet, videos. También hemos trabajado algunos
contenidos a través de debates en grupo.

Durante el curso nos hemos basado en una metodologia ludica, activa y
participativa. Los resultados en general, han sido bastante satisfactorios.

Los agrupamientos han sido en todo momento flexibles y heterogéneos para
favorecer de esta forma el proceso educativo de todos los/as alumnos/as.

La organizacidn del espacio se divide en zonas de trabajo y juego por rincones
(E. Infantil).

La coordinacidon con el equipo docente se ha realizado mediante reuniones
periddicas segun el calendario establecido de manera telematica y presencial.
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Las familias se han mostrado en todo momento participativas con las
actividades realizadas.

Se ha evaluado mediante la observacion directa y la produccién de los trabajos
diarios en Educacion Infantil.

En Primaria, hemos realizado pruebas de evaluacién tomando como referencia
una serie de indicadores y criterios de evaluacion tanto para los procesos de
ensefianza como para los procesos de aprendizaje. Se ha evaluado también a través de
la revision de cuadernos.

M2 del Carmen Casado Martinez. Especialista de Musica. Responsable de Prevencion
de Riesgos Laborales

Durante este curso académico, la docencia de esta materia ha estado a cargo
de una maestra especialista en Educacion Musical compartida por las cuatro secciones
del CRA (Alamillo, Almadenejos, Guadalmez y San Benito).

La valoracién de EDUCACION ARTISTICA del curso 2023-2024 es positiva.

Los contenidos se han conseguido satisfactoriamente, ya que al ser una materia
muy general, los contenidos se encuentran secuenciados en los tres trimestres y se
trabajan a lo largo de todo el curso. Los estdandares de aprendizaje propuestos
conforme a los objetivos y contenidos tratados han sido cumplidos, en general, por
todo el alumnado.

Los nifos-as han manifestado una disposicién estupenda disfrutando con las
actividades propuestas y cabe destacar su buena disposicion hacia el area.

Las familias han colaborado asistiendo por videoconferencia o de manera
presencial a cada una de las reuniones que se les ha convocado.

El andlisis y valoracion de los resultados en las evaluaciones finales de curso ha
sido positivo, alcanzando todos los alumnos los estandares de aprendizaje evaluables y
superando las competencias clave. Todos los alumnos promocionan.

Los alumnos con necesidades educativas especiales han sido evaluados a través
de los objetivos planteados en su Plan de Trabajo.

En cuanto a las estrategias e instrumentos de evaluacion, hemos utilizado los
gue indicamos en la Programaciones Didacticas: observacion directa, examenes,
trabajos, revisidon de cuadernos, realizacidn de fichas interactivas, cuestionarios...

Los recursos y materiales didacticos han sido, sobre todo, las tablets del
Proyecto Carmenta, panel interactivo, ordenador portatil del aula y de los maestros,

aplicaciones didacticas, internet...

Los agrupamientos dependiendo de la actividad, han sido:
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- Grupo clase: para realizar juegos de colaboracién, percusiéon corporal, juegos
interactivos (kahoot, quizizz), robética (makey-makey).

- Individual: para el aprendizaje de la técnica de las habilidades basicas del
lenguaje musical y la interpretaciéon de instrumentos musicales, tanto de
percusidon como flauta dulce.

De cara al curso que viene, en cuanto a PLASTICA:

Se debe seguir trabajando en la seleccion y uso de gran variedad de materiales y
recursos didacticos, especialmente la integracion de las Tecnologias de la Informacién
y Comunicacién que permitan el acceso a recursos virtuales. Los contenidos del area
de Educacién Plastica deben ser trabajados de forma transversal, no solo en tiempos
dedicados al area.

En cuanto a MUSICA:

Se deben seguir trabajando los tres grandes bloques de contenido: ESCUCHA,
INTERPRETACION MUSICAL Y MOVIENTO Y DANZA, que son abordados de manera
conjunta y vivencial, y en los que se ha de estimular la imaginacién, las emociones y el
respeto hacia las creaciones y manifestaciones propias y grupales. También serd
necesario ampliar el espacio de aprendizaje del aula de musica a otras realidades
culturales a través de la potencialidad que ofrecen las TICs.

Sergio del Amo Rubio. Especialista de Inglés. Conocimiento del Medio Seccion de
Guadalmeaz. Jefe de Estudios.

Durante este curso, como especialista de Inglés, he impartido docencia directa
a los siguientes grupos de Guadalmez:

Inglés:
Aula Al (19, 29vy 39),
Aula A2 (42, 52 y 69),

Conocimiento del Medio:
Aula A2 (49, 52y 69).

Teniendo en cuenta el area de inglés: el objetivo principal de mi docencia en la
lengua inglesa ha sido la adquisicion de las 4 destrezas (listening, speaking, reading and
writing).

A pesar de que el nivel competencial del alumnado es muy bdsico (Al), se
expondra a los estudiantes para desenvolverse en situaciones reales en las que usaran
el lenguaje de manera eficaz para conseguir el propdsito comunicativo de una
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situacion especifica, asi como promover las ventajas del conocimiento de este idiomay
una actitud positive frente a él.

Teniendo en cuenta que el objetivo principal de la asignatura reside en el
aprendizaje significativo y funcional de la lengua extranjera, se ha promovido una
metodologia en la que el alumnado aprenda de manera eficiente, dindmica y sobre
todo participativa, priorizando los conocimientos previos de los alumnos como punto
de partida, asi como sus intereses, motivaciones y necesidades de los mismos.

Las metodologias han sido activas y contextualizadas, impulsando Ia
participacién activa entre el alumnado a través de actividades ludicas y motivadoras.

En general en nivel en el area es bueno, al igual que el clima de trabajo. Los
alumnos son trabajadores, participativos y motivados hacia el area.
Por otro lado, en la clase A2 de Guadalmez (42, 52 y 62), donde imparto mi otra
asignatura (Conocimiento del Medio), el clima de trabajo ha sido muy bueno también
y los alumnos han disfrutado mucho de esta area, ya que hemos realizado muchos
juegos y actividades como Kahoot al igual que presentaciones que han hecho ellos
mismos a través de aplicaciones como Canva.

José Maria Amaro Llorente (Especialista de Educacion Fisica)

Finalidad del area de Educacidn Fisica:

En el presente curso escolar y siguiendo el Decreto 81/2022, de 12 de julio, por el que
se establece la ordenacion y el curriculo de Educacion Primaria en la comunidad
autonoma de Castilla-La Mancha, ambos docentes especialistas del area de Educacién
Fisica decidimos que la finalidad principal del area iba a ser desarrollar en el alumnado
su competencia motriz, entendida como la integracién de los conocimientos, los
procedimientos, las actitudes y los sentimientos vinculados a la conducta motora, para
contribuir a su desarrollo integral y armdnico.

En primer lugar, como punto de partida, se llevé a cabo una evaluacién inicial
para comprobar el nivel de los alumnos y alumnas, y ver desde que punto partiamos.
Una vez que habiamos recabado esta informacién, comenzamos a trabajar los
diferentes contenidos que se encuentran repartidos en 3 bloques dependiendo del
curso escolar del alumnado.

Competencias clave y objetivos:

Desde el area de Educaciéon Fisica, hemos contribuido en cierta medida a la
adquisicion de todas las competencias, pero mas especificamente se ha contribuido a
la adquisicidn de la competencia “personal, social y aprender a aprender”.

Respecto a los objetivos, nos hemos centrado principalmente en la consecucidn
del objetivo “k) Valorar la higiene y la salud, aceptar el propio cuerpo y el de los otros,
respetar las diferencias y utilizar la educacién fisica y el deporte como medios para
favorecer el desarrollo personal y social”.

Actividades y sesiones:
Las actividades propuestas en las diferentes Situaciones de aprendizaje han
girado siempre en torno a cinco situaciones motrices diferentes:
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a) Acciones motrices individuales en entornos estables:

b) Acciones motrices en situaciones de oposicion.

c) Acciones motrices en situaciones de cooperacion, con o sin oposicion.
d) Acciones motrices en situaciones de adaptacion al entorno fisico.

e) Acciones motrices en situaciones de indole artistica o de expresion.

Estas situaciones se han trabajado a través del juego, ya que es una
herramienta que genera gran motivacién en el alumnado y es producto de su
naturaleza ludica. Sin embargo, y no menos importante, algunos de los aspectos
anteriormente nombrados se han reforzado de forma tedrica para su mejor
interiorizacion.

Haciendo referencia a las sesiones, queremos destacar que siempre las hemos
estructurado en tres partes bien diferenciadas:

e Parte inicial: Calentamiento muscular, movilidad articular y juego de

activacion.

o Parte principal: Juegos y actividades que trabajan directamente los contenidos

propuestos en la unidad didactica.

¢ Vuelta a la calma: Juegos y actividades que consigan la relajacion del alumnado

y aseo personal. Ademas de los estiramientos de los diferentes grupos musculares.
Metodologia:

La metodologia utilizada se ha basado principalmente en la vivencia de la
actividad, que se reflexione sobre ella, y consigan aprendizajes significativos.

Hemos utilizado diferentes métodos didacticos durante las sesiones,
combinando principalmente: mando directo, asignacién de tareas, descubrimiento
guiado y resolucion de problemas. Esta combinacion de métodos se ha llevado a cabo
principalmente teniendo en cuenta las edades del alumnado, el grado de adaptacion,
los contenidos y objetivos, etc.

Se ha utilizado una metodologia activa, donde la intervencién del docente ha
sido a modo de conductor e inductor, motivando y guiando a los nifios y nifias en esta
aventura. El alumnado es el agente activo de su propio aprendizaje, generador de una
fuente inagotable de experiencias motrices.

Los principios basicos metodoldgicos se resumen en cinco apartados:
- Partir de los conocimientos previos de los alumnos.
- Construir aprendizajes significativos.
- Desarrollar y modificar las capacidades y los esquemas de conocimiento.
- Lograr aprendizaje auténomo.
- Lograr una actividad activa protagonizada por los alumnos y alumnas.

Alumnado:

Respecto al alumnado, resaltar que todas las aulas son internivelares (varios
niveles juntos).

Por un lado, queremos resaltar que el alumnado muestra bastante interés por
el area y trabajan de forma satisfactoria. Ademas, la gran mayoria de grupos, son muy
participativas y muestran buena disposicién hacia la practica de actividad fisica.
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Por otro lado, destacar que este interés y competitividad mostrado por el alumnado,
en ocasiones genera algunas dificultades en la convivencia que siempre han intentado
resolver a través del didlogo y, por ende, tomando las medidas oportunas.

VI.-ANALISIS DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO

El presupuesto se ha distribuido de forma equitativa, cubriendo de forma
prioritaria las necesidades bdsicas. En el siguiente cuadro se puede apreciar la
comparativa global entre ingresos y gastos habidos durante el afio 2.023, en la cual se
aprecia cdmo se ha adecuado el capitulo de gastos al de ingresos realmente recibidos

en cuanto al funcionamiento del centro.
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VII.- ANALISIS Y VALORACION DE LA EVALUACION INTERNA

El calendario previsto para llevar a cabo el proceso de evaluacién interna se iba a
mantener como estaba previsto, realizando la valoracidon de las dimensiones en los
momentos planificados. Para ello el Equipo Directivo habia recogido propuestas de los
diferentes niveles y la evaluacion de los diferentes dmbitos y se iba a realizar en
aquellos momentos que se habian considerado mas idéneos para hacerla. Este era
nuestro punto de partida inicial para empezar a crear los cuestionarios a través de la
herramienta Google Forms, y seguir asi con lo preestablecido en los cursos anteriores,
pero al terminar el primer trimestre escolar y cuando ya ibamos a empezar con dicha
tarea durante el segundo y tercer trimestre, nos encontramos con la sorpresa de que
la Administracidon Educativa, en funcién de ayudar a todos los centro educativos de
Castilla - La Mancha y tratando de cumplir con la Orden de nueva creacién 134/2023
de Evaluacién Interna, de 22 de junio, de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes, por la que se regula la evaluacion interna de los centros sostenidos con
fondos publicos que imparten las ensefanzas no universitarias en la comunidad
autonoma de Castilla-La Mancha, nos animé a participar en un programa piloto, que
durd hasta el 15 de febrero y en el que sélo estariamos unos cuantos centros de la
comunidad educativa de Castilla- La Mancha, que habiamos sido preseleccionados por
nuestro buen hacer en afios anteriores teniendo en cuenta dicha evaluacién interna.
Fue asi como empezamos a descubrir, que este curso iba a cambiar por completo todo
lo relativo a la evaluacion interna, pues se estaba creando una nueva herramienta
llamada EICE (evaluacion interna de centros educativos) y a través de la cual
podriamos acceder todos los miembros de la comunidad educativa a través de nuestra
plataforma EducamosCLM. La Administracién queria que fuéramos los encargados,
junto con otros pocos centros de ayudar a pulir dicha herramienta para ponerla en
funcionamiento ya este curso escolar 2023-2024. Para ello, nos citd a una serie de
reuniones para explicarnos la herramienta y para que la fuéramos poniendo en
prdctica poco a poco en nuestros centros, y asi poder ver de primera mano los errores
o posibles mejoras antes de lanzarla para todos los centros educativas de Castilla- La
Mancha para finales de marzo y principios de abril aproximadamente. Una vez
superadas dichas pruebas y posibles cambios que varios centros pudimos proponer, se
puso en marcha dicha evaluacién interna, que como novedad, se iba a hacer a través
de estos cuestionarios que el Equipo Directivo tenia que crear en la plataforma y que
eran muy intuitivos y faciles y rapidos de crear y ademads todos los miembros de la
comunidad educativa (maestros, alumnos, padres y madres y personal de
administracién y servicios) tenian que ir respondiendo. El programa era muy intuitivo y
facil de usar, y a su vez nos facilitaba el trabajo y eliminaba burocracia, pues al tener
todas las respuestas y los cuestionarios ya cerrados, podiamos elaborar todo el
documento en Pdf donde te analizaba todas las respuestas dadas por los diferentes
organismos, puntos fuertes y debilidades de nuestro centro y una serie de
conclusiones para analizar datos de cara al curso siguiente. Por ello, una vez terminado
el proceso, se llegaron a una serie de conclusiones y propuestas de mejora que vamos
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a analizar en los siguientes puntos de este apartado, pero antes vamos a empezar por
el principio y vamos a tener en cuenta esta tabla en la que podemos observar, las
dimensiones y subdimensiones que estaban planificadas evaluar a lo largo de este

curso escolar:

AMBITOS Y DIMENSIONES DE LA EVALUACION INTERNA QUE SE VAN A

DESARROLLAR EN EL CURSO ESCOLAR.

Para los proximos cuatro cursos escolares, se establece y se regula la evaluacion
interna a través de cinco ambitos a evaluar con las diferentes dimensiones vy
subdimensiones que tenemos que tener en cuenta. Las actuaciones seran las

siguientes:

TEMPORALIZACION
AMBITO I: PROCESO DE 2023/2024 |2024-2025 |2025-2026 |2027-2028
ENSENANZA APRENDIZAJE
DIMENSION I.1: Sefias de identidad del X X X X
centro: documentos programaticos.
Subdimesion 1.1: Proyecto Educativo. X X X X
Subdimension 1.2: Programaciéon General X X X X
Anual.
Subdimension 1.3: Normas de X X X X
organizacion, funcionamiento y
convivencia.
Subdimension  1.4:  Programaciones X X X X
didacticas de areas y/o materias, ambitos
y mddulos.
Subdimension 1.5: Planes y programas del X X X X
centro.
DIMENSION 1.2: Funcionamiento de los X X X X
organos de gobierno.
Subdimension 2.1: Equipo Directivo. X X X X
Subdimension 2.2: Consejo Escolar. X X X X
Subdimension 2.3: Claustro de X X X X
profesorado.
DIMENSION 1.3: Funcionamiento de los X X X X
organos de coordinacién docente.
Subdimensién 3.1: Equipos de ciclo. X X X X
Subdimensién 3.2: Equipo de orientacion X X X X
y apoyo.
Subdimension 3.3: Comision de X X X X
coordinacién pedagogica.
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Subdimension 3.4: Tutoria.

Subdimensién 3.5: Equipos docentes.

DIMENSION 1.4: Funcionamiento de los
organos de participacidn.

Subdimensiéon 4.1: Asociaciéon de Madres
y Padres del alumnado.

Subdimension  4.2: Asociacion de
Alumnado.

Subdimensién 4.3: Junta de delegadas y
delegados.

DIMENSION  L5:  Clima  escolar:
convivencia y absentismo.

Subdimension 5.1: Convivencia.

Subdimension 5.2: Absentismo.

Subdimension 5.3: Relaciones sociales
entre los diferentes sectores de la
comunidad educativa.

DIMENSION 1.6: Procesos de ensefianza-
aprendizaje en el aula. (obligatorio todos
los cursos).

Subdimension 6.1: Proceso de ensefianza
competencial del alumnado.

Subdimensién 6.2: Proceso de ensefianza.
La practica docente del profesorado.

DIMENSION L7: Medidas de inclusién
educativas.

Subdimension 7.1: Medidas ordinarias y
extraordinarias de inclusiéon educativa, a
nivel de centro, a nivel de aula e
individualizadas.

Otros aspectos relacionados con el
proceso de ensefianza-aprendizaje (no
recogidos anteriormente).
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TEMPORALIZACION

AMBITO II: LA ORGANIZACION Y 2023/2024 |2024-2025 |2025-2026 |2027-2028

FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO
DIMENSION II.1: Respuesta y adecuacién X X
del centro a su contexto.
Subdimesién 1.1: Direccidn y liderazgo. X X
Subdimensién 1.2: Respuesta del centro a X X
las caracteristicas y diversidad del
alumnado.
Subdimensién 1.3: Respuesta del centro a X X
las caracteristicas del profesorado y otros
profesionales.
Subdimensién 1.4: Respuesta del centro a X X
las necesidades y demandas de las
familias.
Subdimension 1.5: Relaciones con la X X
asociacion o asociaciones de madres y
padres del alumnado.
DIMENSION 1I1.2: Adecuacién de los X X
recursos disponibles a las necesidades del
centro.
Subdimension ~ 2.1:  Infraestructuras, X X
equipamiento y proyecto de gestion.
Subdimension 2.2 Plantilla y X X
caracteristicas del personal del centro.
Subdimensiéon 2.3: Organizaciéon de X X
grupos y distribucion de espacios.
Subdimension 2.4: Recursos externos. X X
Otros aspectos relacionados con la X X
organizacion y el funcionamiento del
centro no contemplados anteriormente.

TEMPORALIZACION
AMBITO III: RESULTADOS 2023/2024 |2024-2025 |2025-2026 |2027-2028
ESCOLARES (Obligatorio en todos
los cursos).
DIMENSION II1.1: Resultados académicos X X X X
del alumnado.
Subdimesién 1.1: Impacto y adecuacion X X X X
de las medidas adoptadas para la mejora
de los resultados.
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DIMENSION I1.2: Pruebas externas de X X X X
rendimiento. Las evaluaciones de
diagnéstico.
Subdimensién 2.1: Adecuaciéon de los X X X X
resultados de las pruebas externas a las
expectativas del centro.
Otros aspectos relacionados con los X X X X
resultados escolares no contemplados
anteriormente.
TEMPORALIZACION
AMBITO IV: RELACION DEL 2023/2024 |2024-2025 |2025-2026 |2027-2028
CENTRO CON EL ENTORNO.
DIMENSION IV.1: Relacién con la X X X X
administracion educativa y con otras
entidades e instituciones.
Subdimensién 1.2: Relacion con la X X X X
administracién educativa.
Subdimensién 1.3: Relaciones con otras X X X X
entidades e instituciones.
DIMENSION IV.2: Relaciones entre X X X X
diferentes  centros educativos. La
coordinacién entre etapas.
Subdimensién 2.1: Coordinacién Infantil- X X X X
Primaria / Primaria-Secundaria.
Subdimension 2.2: Coordinacién con X X X X
diferentes centros.
DIMENSION 1V.3: Vias de comunicacién X X X X
con el entorno.
Subdimension 3.1: Vias de comunicacién y X X X X
proteccion de datos.
Otros aspectos relacionados con Ia X X X X
relaciéon del centro con el entorno no
contemplados anteriormente.
TEMPORALIZACION
AMBITO V: PROCESOS DE 2023/2024 |2024-2025 |2025-2026 |2027-2028
EVALUACION, FORMACION Y DE
ME]JORA.
DIMENSION V.1: Adecuacién de los X X
procesos de evaluacion interna del centro.
Subdimensién 1.1: La memoria anual. X X
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Subdimensién 1.2: El plan de mejora del X X
centro.

Subdimensién 1.3: El plan de formacién X X
del profesorado.

DIMENSION V.2: Metaevaluacién de la X X
evaluacién interna.

Subdimension 2.1: Adecuacién del plan de X X
evaluacién interna.

Otros aspectos sobre procesos de X X

evaluacién, formacion y mejora, no
contemplados previamente.

Subdimension 3.1: Vias de comunicacion y X X
proteccién de datos.
Otros aspectos relacionados con Ila X X

relacion del centro con el entorno no
contemplados anteriormente.

VII.1.- Planificacidn realizada: viabilidad y grado de consecucion.

La planificacion para el estudio de las diferentes dimensiones se ha hecho efectiva
durante el segundo y tercer trimestre, para poder realizar un analisis reflexivo de los
resultados y cuando ya estaba operativa la herramienta EICE para generar los
cuestionarios de evaluacién interna. Fue por el mes de marzo y abril cuando ya se dio
acceso a la plataforma a todos los centros educativos y a partir de ahi, todos los
miembros de la comunidad educativa nos pusimos manos a la obra a realizar y
contestar dichos cuestionarios que previamente habiamos creado el Equipo Directivo y
una vez vencido el plazo que nosotros proponiamos y contestados todos los
cuestionarios, ya podiamos analizar la informacién y terminar de concretar y finalizar
nuestro pdf con las propuestas de mejora para el préximo curso y las conclusiones que
habiamos sacado tras la realizacién de los cuestionarios.

VII.2.- Analisis de los elementos del desarrollo del plan tales
como: instrumentos utilizados, recogida de informacion,
distribucion de tiempos, etc.

Los instrumentos utilizados para analizar los ambitos y dentro de éstos, aquellas
dimensiones y subdimensiones que queriamos evaluar para el curso 2023-2024 han
sido tenido en cuenta y llevados a cabo mediante la Orden 134/2023 de Evaluacion
Interna, de 22 de junio, de la Consejeria de Educacidn, Cultura y Deportes, por la que
se regula la evaluacion interna de los centros sostenidos con fondos publicos que
imparten las enseilanzas no universitarias en la comunidad auténoma de Castilla-La
Mancha y se ha realizado a través de los cuestionarios creado y analizados mediante la
herramienta EICE alojada en nuestra plataforma educativa EducamosCLM. Se ha
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tomado un grupo base tanto de familias como de los alumnos mds mayores del centro,
para realizar dichos cuestionarios. Para los cuestionarios del profesorado, todos los
maestros han colaborado en el estudio de cada ambito. Y para el ultimo grupo, con el
personal de administracion y servicio, lo realizaron la ATE y la fisioterapeuta del
colegio.

La recogida de informacion la hemos realizado a través de formularios contestados en
los cuales nosotros elegiamos las dimensiones y subdimensiones de los diferentes
ambitos que queriamos evaluar, lo que nos facilitaba el trabajo como Equipo Directivo
y evitaba mucho trabajo. Posteriormente, hemos llevado a cabo el andlisis de los
resultados y las propuestas de mejora con las conclusiones que hemos sacado para
finalmente su valoracién en Claustro del profesorado y Consejo Escolar y su posterior
inclusion En el PEM, en el PE, en la Memoria Anual y por ultimo en la PGA del curso
siguiente para establecer los puntos de partida de los que trataremos en el curso 2024-
2025.

VII.3.- Grado de participacion del profesorado, alumnado,
familias y personal de administracion y servicio.

Como hemos resaltado en el punto anterior, el grado de participacion de los diferentes
organismos de la comunidad educativa ha sido excelente.

-  Teniendo en cuenta el profesorado: han participado todos los maestros y
maestras de CRA.

-  Teniendo en cuenta al alumnado: tratamos de que participaran los alumnos
mas mayores de nuestro centro, los que cursaban 62 de primaria, pero tuvimos
algunos problemas que nos surgieron en la plataforma para que terminaran de
completar dichos cuestionarios.

- Teniendo en cuenta a las familias: seleccionamos aleatoriamente a algunas de
las familias de las diferentes secciones y pusimos una nota a través de
EducamosCLM informando de que ya estaban abiertos los cuestionarios de
evaluacioén interna para que todas aquellas familias que quisieran pudieran
contestarlos y tuvo una gran aceptacion con muchas respuestas aportadas.

- Teniendo en cuenta al personal de administracion y servicio: contestaron la
ATE del centro que se encuentra este curso en la seccidon de Almadenejos vy la
fisio del centro que esta compartida por las secciones de Alamillo vy
Almadenejos.
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VIl.4.- Propuestas de mejora para el préoximo curso y
conclusiones aportadas tras la evaluacion interna.

Tras el andlisis de los resultados obtenidos a través de los cuestionarios EICE realizados,
se han tenido en cuenta las siguientes conclusiones:

4. Analisis y conclusiones

4.1. Ambito |. Procesos de ensefianza y aprendizaje

El valor medio del ambito 1 ha sido de los mas altos obtenidos con un 2'76, estando entre el
ocasionalmente/ poco adecuado y casi siempre/muy adecuado.

Si nos ponemos a desgranar mas detalladamente este ambito, cabe destacar que el valor méas
alto de todas las dimensiones analizadas en este ambito ha sido el 1.6: los procesos de
ensefianza-aprendizaje con un 3'09, situandose asi por encima del casi siempre/muy
adecuado y siendo el valor mas alto de todas las dimensiones analizadas.

4.2. Ambito II. La organizacion y el funcionamiento del centro

Teniendo en cuenta el ambito 2, ha resultado ser el segundo mas alto en cuanto a valoracién

media con un 2,83 y situdndose asi entre el ocasionalmente/poco adecuado y el casi siempre/
muy adecuado, estando mas cerca de éste Gltimo.

Si nos ponemos a desgranar mas detalladamente este ambito, cabe destacar que el valor mas
alto de todas las dimensiones evaluadas de este ambito ha sido el Il,1: respuesta y adecuacion
del centro a su contexto con un 2'91, situandose asi cerca del casi siempre/muy adecuado. La
otra dimensidn evaluada, que ha sido la adecuacion de los recursos disponibles a las
necesidades del centro, ha conseguido una valoraciéon media de 2,76, estando entre el
ocasionalmente/poco adecuado y el casi siempre/muy adecuado.

4.3. Ambito IIl. Resultados escolares

Teniendo en cuenta el ambito 3: los resultados escolares, ha resultado ser el menos valorado
de todos con una media de un 2,39 y situandose asi muy cerca del ocasionalmente/poco
adecuado. Esto puede ser debido a las dificultades que tenemos por ser un CRA y las
principales necesidades que presentan nuestros alumnos.

Si nos ponemos a desgranar mas detalladamente este ambito, cabe destacar que el valor mas
alto obtenido de todas las dimensiones ha sido el l1l.1: los resultados académicos del
alumnado, obteniendo una media del 2'72 y estando més cerca del casi siempre/ muy
adecuado. La otra dimensién evaluada, la 111.2, ha obtenido un resultado medio muy bajo con
un 1'55.

4.4. Ambito IV. Relacion del centro con el entorno
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En el &mbito 4: relacién del centro con el entorno, el valor medio ha sido muy parecido al valor
medio del ambito 1, con un 2'75 y estando mas cerca del casi siempre/muy adecuado y siendo
uno de los valores medios més alto obtenidos de los 5 &mbitos evaluados.

Si nos ponemos a desgranar mas detalladamente este ambito, podemos sacar la conclusion
de que la dimensién mejor valorada es la IV.3: vias de comunicacién con el entorno con un
valor medio del 2'95, casi rondando los 3 puntos que significan el casi siempre/ muy
adecuado. Esto puede ser debido a la implementacidn de las nuevas tecnologias de la
educacion en las aulas, lo que nos permite usar nuestras tablets y paneles digitales a través
del proyecto Carmenta y comunicarnos tanto con las familias como con nuestros alumnos de
una manera mucho mas eficiente. Ademas, hemos hecho un buen uso de nuestra plataforma
educativa EducamosCLM, manteniendo un contacto directo con las familias de manera diaria.

Las otras dos dimensiones valoradas de éste ambito han obtenido valores mucho més bajos,
por ejemplo en la IV.1: relacién con la administracién educativa y con otras entidades, hemos
obtenido un valor medio de 2'57 y IV.2; relaciones entre diferentes centros educativos y
coordinacién entre etapas un 2'59.

4.5. Ambito V. Procesos de evaluacion, formacion y de mejora

El ambito 5, que tiene en cuenta los procesos de evaluacién, formacién y mejora, el valor
medio obtenido ha sido el mas alto de todos, con un valor del 2'93 y estando muy cerca del
casi siempre/muy adecuado.

Si nos ponemos a desgranar mas detalladamente este ambito, podemos observar que las dos
dimensiones evaluadas que son la adecuacién de los procesos de evaluacion interna del
centro con un 2'88 y la metaevaluacién interna con un 2'92 han obtenido resultados muy
positivos, estando muy cerca del punto 3, que significa un casi siempre/muy adecuado, lo que
nos hace pensar que nuestra evaluacién interna ha sido un completo éxito y esta muy bien

considerada por todos los organismos que intervienen en el proceso de ensefianza-
aprendizaje y que han sido fruto de esta evaluacién interna.

VALORES MEDIOS DE LOS AMBITOS ANALIZADOS
Ambito 1v. &... D
Ambto V. ..

0 L 2 3

Media de resultados obtenidos
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Teniendo en cuenta estos resultados y estas conclusiones, llevaremos a cabo las
siguientes propuestas de mejora para el curso siguiente:

En el &mbito 1: la dimension menos valorada, ha sido 1.4: Funcionamiento de los
érganos de participaciébn. Como propuesta de mejora, nos gustaria hacer mas
participes del proceso de ensefianza-aprendizaje a las familias y alumnado, a
través de la promociéon de nuevas actividades realizadas por las Ampas de las
diferentes secciones y la creacién de una junta de delegados y asociaciones de
delegados del centro.

En el &mbito 2: obtenemos mejores resultados que en ambito uno, aunque cabe
destacar que podemos mejorar en la adecuacion de los recursos disponibles a las
necesidades del centro con la propuesta de mejora de las infraestructuras de las
diferentes secciones, sobre todo de acceso a los centros, como por ejemplo en la
rampa de la seccion de Almadenejos y por otro lado, la mejora sustancial de la
plantilla intentando fomentar su continuidad afio tras afio con personal laboral
funcionario.

En el ambito 3: teniendo en cuenta el ambito 3 y los resultados escolares, que
son sin duda donde peores resultados hemos obtenido, como propuestas de
mejora principalmente debemos incidir en las pruebas externas de evaluacion de
diagnostico donde o bien por falta de informacion a las familias o de preparacion
de dichas pruebas, se han obtenidos unos resultados muy mejorables de cara al
siguiente curso.

En el &mbito 4: en cuanto a la relacion del centro con el entorno, los resultados
son algo mejores que en el ambito anterior, pero debemos proponer como
mejora la relacion con la administracion educativa y con otras instituciones, a
través por ejemplo de reuniones periddicas y mas visitas al centro por parte de
inspeccion.

En el ambito 5: finalmente, teniendo en cuenta los procesos de evaluacion,
formacién y mejora, debemos incidir en la adecuacion de los procesos de
evaluacion interna, aunque cabe destacar, que iremos perfeccionando Ila
herramienta de evaluacién EICE, que nos permitird ahondar mucho mas en
cdmo mejorar nuestro rendimiento interno.
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VIIl.- INFORME SOBRE LA GESTION DE CONVIVENCIA

VIIl.1.- Informe de la comision de convivencia analizando y
valorando la aplicacion de las normas de convivencia y los
problemas detectados en la gestidon de convivencia.

Para el buen funcionamiento de todo centro educativo es preciso contar con un
documento en el que se vean reflejadas las caracteristicas del entorno, del centro y del

alumnado.

Este documento ha de ser fruto del didlogo y la participacién democratica de todos los
estamentos que forman parte del centro educativo. Es por eso que se pondra especial
atencién en fomentar todos aquellos aspectos educativos encaminados a conseguir
una convivencia responsable y armdnica.

Tal y como se indica en el Decreto 3/2008, de 08-01-2008, de la Convivencia Escolar en
Castilla la Mancha., la comisién de Convivencia:

- Ha asesorado cuando ha hecho falta a la Direccién del centro y al conjunto del
Consejo Escolar en el cumplimiento de lo establecido en el decreto anteriormente
mencionado.

- Ha canalizado las iniciativas de todos los sectores de la comunidad educativa para
prevenir y evitar el conflicto.

- Ha mejorado la convivencia, el respeto mutuo y la tolerancia en los centros docentes.

- Ha elaborado un informe anual analizando los problemas detectados en la gestion de
la convivencia y, en su caso, en la aplicacién efectiva de los derechos y deberes del
alumnado, que ha sido trasladado a la direccion del Centro y al Consejo Escolar, como
se adjunté como ANEXO 3.
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IX.- ANALISIS Y VALORACION DEL INFORME DE LA
EVALUACION EXTERNA DEL CENTRO, ASI COMO DE LA
APLICACION DE LAS PROPUESTAS DE MEJORA.

La Evaluacién Externa o evaluacion de diagndstico, tras unos cursos sin ser realizada,
durante este afio 2023-2024 se ha vuelto a realizar. Cabe destacar que tuvimos una
reunion informativa online a través de Teams el 9 de abril de 2024 para la aplicacidn
de dicho proceso y que fue llevada a cabo por la jefatura del servicio de ordenacion
educativa, en la que se nos explicaba a los Equipos Directivos, como proceder con
dicha evaluacién, asi como los plazos para realizarla y una guia de la aplicacion de
dichas pruebas.

Se nos hizo ver, que la evaluacion iba a ser llevada a cabo el préximo mes de mayo,
mas concretamente el dia 21, en el que los alumnos, en nuestro caso de 42 de
primaria, pues asi lo hace indicar la actual normativa por la que se rige este proceso la
LOMLOE, mas concretamente en su art.21.

Cabe destacar que para este curso las asignaturas que han sido objeto de evaluacidn
eran las siguientes:

- Lenguaje (audio y escrita).
- Matematicas.

La prueba en si, tiene por objeto evaluar las competencias especificas en el alumnado,
mas concretamente las que se incluyen en estas dos asignaturas, pero para afios
venideros, se nos informé que dichas asignaturas cambiarian, para cambiar asi las
competencias a evaluar.

La evaluacion de diagndstico tiene caracter meramente informativo, formativo y
orientador y en ellas se pretende evaluar el grado de dominio de dichas competencias
de ambas areas a través de una serie de pruebas que se realizardn mediante un
cuadernillo que serd proporcionado justo el dia de antes para ser imprimido por el
Equipo Directivo y siempre a color, para que los alumnos y alumnas puedan realizar las
pruebas adecuadamente.

También se nos informdé de que posteriormente debiamos rellenar una serie de
cuestionarios de contexto y subir las notas a Delphos para que los resultados puedan
ser analizados.

Las fechas claves a seguir eran las siguientes:

- Hasta el 6 de mayo: informar al servicio de inspeccidn si no podemos hacer las
pruebas en la fecha establecida.

- Hasta el 10 de mayo: configurar los perfiles de los coordinadores y correctores.

- Hasta el 10 de mayo: enviar a inspeccion los alumnos que formaran parte del
analisis.
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Hasta el 17 de mayo: dar de alta en EducamosCLM al alumnado que formara
parte del analisis estadistico.

Hasta el 20-21 de mayo: descargar los audios e imprimir los cuadernillos a color
para la realizacion de las pruebas.

21 de mayo: realizacion de las pruebas. Debemos seguir las guias
proporcionadas y respetando los tiempos dedicados a cada prueba.

Del 13 al 29 mayo: cumplimentar los cuestionarios de contexto del centroy de
las familias.

Hasta el 7 de junio: corregir las pruebas y grabar los resultados en Delphos,
haciendo uso de las guias de codificacion.

Septiembre: informar a las familias sobre la disponibilidad de los informes de
evaluacion del alumnado. Compartir el informe de evaluacién de centro con el
resto de la comunidad educativa e incluir en los planes de mejora las
propuestas de actuacién derivadas de los resultados obtenidos.

PASOS A SEGUIR
Configurar el médulo de evaluacion de diagndstico en la plataforma
EducamosCLM.
Descargar los materiales el dia previo a la prueba y en color.
Aplicacion de las pruebas de diagnéstico.
Cumplimentacion de los cuestionarios de contexto.

X. PROPUESTAS A LA ADMINISTRACION

X.1.- Obras de acondicionamiento y mejora no imputables al
presupuesto del centro.

SECCION ALAMILLO

A.

Necesidades Ayuntamientos.

Pintar el interior del colegio.

Pintar la valla del exterior del edificio la parte izquierda del patio del colegio.
Cambiar la arena del arenero.

Supervisar de vez en cuando la pista y los patios para recoger los desperdicios.
Limpiar las malas hierbas.

Desinfeccién del centro, revision de extintores.

Revisar las luces de todas las dependencias del centro.

Revisar lavabos y bafios, sobre todo el arreglo de cisternas.

Limpiar fachadas con manguera a presion o pintarlas.
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- Limpiar todas las dependencias (incluidos almacenes y cuarto de caldera) del
Centro: paredes de las clases y de los pasillos tubos de calefaccion y radiadores,
ventanas vy cristales, azulejos de los servicios, armarios, estanterias de libros,
puertas...

- Durante todo el curso: Mantener limpias todas las dependencias del Centro,
servicios y cristales. Mantener el patio limpio.

- En el aula Al: reparacién de balda en estanteria, reparacion de puertas de dos
muebles que no cierran y de algunas persianas.

- Enelaula A2: reparar persianas del aula y reparar la esquina junta al lavabo.

B. Necesidades Delegacion.

- Grietas en todas las aulas.

- Sombrear la zona del arenero con un pequefio techado o toldo.

- Instalar un acceso mejor en la rampa de la puerta principal del edificio.

- Arreglar las baldosas levantadas del patio.

- Allanar la calle de acceso al colegio para poder tener un aparcamiento mejor
para profesores y padres.

- Yase ha adjudicado a una empresa la colocacion de canalones.

SECCION ALMADENEJOS

A. Necesidades Ayuntamientos.

— Renovar la arena del patio de infantil y desinfectar y quitar las malas hierbas
de todo el patio (Infantil: zona del arenero y de Primaria).

— Revisar las puertas de entrada a los edificios de E. Infantil y E. Primaria.

— Proporcionar alguna zona de sombra con algun tipo de porche para los dias de
mucho sol y calor extremo.

— Pintar el acceso a Infantil y el gimnasio.

— Arreglo de armarios de clase: arreglar las bisagras de las puertas.

— Limpiar todas las dependencias (incluidos almacenes y cuarto de caldera) del
Centro: paredes de las clases y de los pasillos (incluido el ladrillo visto del
edificio de Primaria), tubos de calefaccién y radiadores, ventanas y cristales,
azulejos de los servicios, armarios, estanterias de libros, puertas...

— Drenar los radiadores de las clases.

- Reparar la cinta de una persiana.

- Desinfeccién y desratizacién por la empresa competente.

- Adecuaciéon de la rampa de acceso a la pista deportiva que cumpla con la
normativa.

- Colocar un asidero en el arenero de Infantil.

- Reformar el patio de E. Infantil.

B. Necesidades Delegacion.
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- Colocacion de porche metdlico con el fin de tener algo de sombra en el patio de recreo.
- Modificacién de la rampa de acceso a la pista polideportiva.

SECCION GUADALMEZ

A. Necesidades Ayuntamientos.

-Revisién de extintores por la empresa competente (Ultima revision
febrero 22).

-Desinfeccién y desratizacién por la empresa competente. Tratar los
hormigueros que hay por diferentes aulas como Infantil, Primaria, sala
de profesores, salén de usos multiples, Informatica y Laboratorio

> ALBANILERIA:
- Enalgunas aulas entra el agua de lluvia por las ventanas pequefias.
- Arreglo, sustitucion o limpieza de desagties del patio
- Limpieza de los tejados de los diferentes edificios.

- Abrir una puerta en la verja delante del edificio principal con portero
automatico. (No se puede cerrar la puerta de entrada porque si viene
alguien al Centro no se le ve ni se le oye).

- En el aula de informatica reparar humedades en el hall y despacho de
documentos.

- En el bafio de infantil instalar nuevos inodoros.

> PINTURA:
- Pintar los bajos de las clases de Primaria.

- Pintar todos los radiadores del Centro.

> CALEFACCION:

- Limpieza del sistema de calefaccion central y revisidn de los radiadores para
su puesta en marcha en noviembre por la empresa encargada e informe de
que se puede poner en marcha.

Memoria CRA Entre Jaras 2023-2024 68



>

>

FONTANERIA:

En general, revisar todos los servicios antiguos, grifos, cisternas que tiran
agua o no funcionan. Limpieza de los desagles del patio. Los desaglies del
edificio de infantil huelen mal.

En infantil cambiar los inodoros de los bafios, las cadenas se rompen
continuamente.

En el baiio del aula de la primera planta se filtra el agua del desagiie del
lavabo del bafio de la ultima planta.

CARPINTERIA:
Cambio de persianas del Laboratorio.

Cambio o arreglo de la puerta del material del almacén.

ELECTRICIDAD:
Cambio de la caja de contador del edificio principal al exterior.

Revision de toda la instalacion eléctrica exterior (cables sueltos entre los
edificios y en la fachada del edificio principal) e interior de los edificios (Es
muy antigua). Enchufes: En el A1 hay un enchufe suelto, en el A2 hay
también enchufes sueltos que no funcionan.

Reposicién de fluorescentes en diversas aulas

En la fachada del edificio del laboratorio hay una madaquina de aire
acondicionado rota, la salida del aparato de aire no tiene tapa, con la
consiguiente peligrosidad dando lugar a que se hagan nidos, posibles
accidentes, etc.

Instalar una sirena en el edificio infantil para recreos, simulacros,
emergencias....

HERRERIA O CARPINTERIA METALICA:
Arreglo de algunas persianas y ventanas (Aula 2 en el hall frente al bafio).

La puerta del edificio de infantil abre en contra de la evacuacién (se
recomienda instalar en su lugar unas puertas con sistema de barra
antipanico). Abrir al exterior.
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» PATIO:

- Reformar cercados de los arboles, que representan un peligro para los
alumnos en los recreos.

- Echar arena nueva cribada y lavada en el arenero. Arreglar los bordes del
arenero, que resulta peligroso por falta de baldosas

- Enlas porterias de la pista revisar anclajes y pintarlas

- Podar los arboles quitando las ramas que son peligrosas y revisar las raices
por si hay peligro de caida.

- Regar durante el verano las plantas.

- Limpiar todas las hierbas de los cercados de los arboles y de las baldosas.

- Revisar las baldosas levantadas del patio que propician caidas de los
alumnos.

- Colocacion de sombraje estable en la zona del arenero y patio.

- Quitar la higuera que hay entre el edificio de Usos multiples y el pabelldn.

> PABELLON: Se mantengan las condiciones minimas de salubridad, limpieza y
seguridad ya que se imparten las clases de Educacion Fisica en esta
dependencia.

» LIMPIEZA GENERALES:
- Enjulioy agosto:
- Enellaboratorio limpiar el patio.

- Limpiar todas las dependencias (incluidos almacenes y cuarto de caldera)
del Centro: paredes de las clases y de los pasillos (incluido el ladrillo visto
del edificio de Primaria), tubos de calefaccidn y radiadores, aparatos de aire
acondicionado, ventanas y cristales, azulejos de los servicios, armarios,
estanterias de libros, puertas... Pintar los bajos de las clases.

- En vacaciones de Navidad, Semana Santa, aprovechar para hacer limpieza
mas profunda que cuando estan los alumnos.

B. Necesidades Delegacion.

- Reparar el hundimiento del tejado del edificio de Usos muiltiples

- Instalar una sirena en el edificio infantil para recreos, simulacros,
emergencias....
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- Abrir una puerta nueva enfrente del edificio principal o instalar portero
automatico en la que hay.

- La puerta del edificio de infantil abre en contra de la evacuacién (se
recomienda instalar en su lugar unas puertas con sistema de barra
antipdanico). Abrir al exterior.

SECCION SAN BENITO

A. Necesidades Ayuntamientos.

- Enel aula de abajo:

- Puerta clase arreglarla.
- Reponer lo que falta en el botiquin.
- Enelaulade arriba: el enchufe préximo a la puerta de la entrada no esta en
buen estado.

- EnelauladeALy PT se deberia acondicionar con un proyector.
- En el patio faltan los mastiles para las banderas y su colocacion.

- En el hall de arriba: revisar las persianas pues muchas veces se atascan y no
funcionan bien.

- Revisar una cisterna del bafio de arriba que esta rota.
- Colocacion de extintores y de planos de evacuacion.

- En el aula de arriba el enchufe préoximo a la puerta de la entrada estd
sacado.

- En el patio hay que limpiar las malas hierbas y cambiar la arena del arenero
y cribarla.

- Poner mosquiteras en las ventanas, ya que hay muchos insectos que entran
del exterior (salamanquesas, araias, tarantulas, etc.)

- Que se siga limpiando el colegio durante los meses de vacaciones para que
el 1 de septiembre esté en perfectas condiciones, y limpiar todos los dias
durante este curso.

- Enjulioy agosto:
- Limpiar fachadas con manguera a presion o pintarlas.

- Mantener limpias todas las dependencias (incluidos almacenes y cuarto de
caldera) del Centro: paredes de las clases y de los pasillos (incluido el
ladrillo visto del edificio de Primaria), tubos de calefaccién y radiadores,
ventanas y cristales, azulejos de los servicios, armarios, estanterias de libros,
puertas...
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X.2.-

- En vacaciones de Navidad y Semana Santa aprovechar para hacer limpieza
mas profunda que cuando estan los alumnos.

- Durante todo el curso: Mantener limpias todas las dependencias del Centro,
servicios y cristales. Mantener el patio limpio.

- Colocar los azulejos del hall que se han caido a lo largo del curso.

- Arreglar agujeros que hay dentro de los armarios de la clase, tanto de arriba
como de abajo.

- Mirar la presién de uno de los grifos de abajo, no tiene la suficiente presiéon
en el agua.

- Poner el aparato de aire acondicionado que este ano no ha sido posible
colocarlo, debido a la falta de presupuesto.

- Fumigar, desratizar y desinfectar el edificio

B. Necesidades Delegacion.

Poner mosquiteras en las ventanas, ya que hay muchos insectos que entran del
exterior (salamanquesas, aranas, tarantulas, etc.)

La construccion de un gimnasio, ya que cuando llueve los alumnos realizan
educacion fisica en el aula de usos multiples, la cual no esta acondicionada para
dicha actividad.

Instalacion de rejas en las ventanas del colegio.

Poner el aparato de aire acondicionado que este afio no ha sido posible
colocarlo, debido a la falta de presupuesto.

Propuestas con respecto al perfil profesional de los

puestos de trabajo.

Uno de los recursos personales que mas necesitamos en nuestro CRA es la figura PT
con perfil de AL por las siguientes razones:

Nuestro recurso de PT con perfil de AL solicitado se justifica por la reduccién
horaria debida a las itinerancias y la necesidad de atender a un gran numero de
alumnos/as con dicha necesidad para poder asi atender a todos los Acnees y
ACNEAES con las sesiones que necesitan.
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Las medidas de inclusion educativa a nivel de centro en relacion con el/la especialista
de PT es:

- Protocolos de prevencion e intervencidon con los Acneaes de nuestras secciones.

- Estrategias organizativas: la PT trabajara la docencia compartida, ya que
atendiendo el modelo inclusivo los apoyos se realizan principalmente dentro
del aula.

Las medidas de inclusion educativa a nivel de aula en relacién con el/la especialista de
PT es:

- Estrategias metodoldgicas: para la atencién de nuestro alumnado utilizard
estrategias cooperativas cuando trabajen en grupos, la tutoria individualizada,
como estrategias principales...

- Estrategias organizativas: utilizard co-ensefianza, banco de actividades
graduadas, uso de agendas o apoyos visuales...

- Programas de deteccion temprana de dificultades de aprendizaje: al atender al
alumnado dentro del aula, nuestra PT podrd detectar qué tipos de dificultades
de aprendizaje existen en el aula.

Otro de los recursos personales que necesitamos es la figura de un especialista de AL
con perfil de PT que justificamos de la siguiente manera:

Nuestro recurso de AL con perfil de PT solicitado se justifica por la reduccién horario al
ser itinerante. Debido a la reduccién horaria, los ACNEAES y ACNEES escolarizados no
pueden ser atendidos las horas suficientes.

Las medidas de inclusidn educativa a nivel de centro en relacion con el/la especialista
de AL son:

- Protocolos de prevencion e intervencion con los ACNEAES de nuestras
secciones.

- Estrategias organizativas: la AL trabajara la docencia compartida, ya que
atendiendo el modelo inclusivo los apoyos se realizan principalmente dentro
del aula.

Las medidas de inclusion educativa a nivel de aula en relacidn con el/la especialista de
AL son:

- Estrategias metodoldgicas: para la atencién de nuestro alumnado utilizard
estrategias cooperativas cuando trabajen en grupos, la tutoria individualizada,
como estrategias principales...

- Estrategias organizativas: utilizard co-ensefianza, banco de actividades
graduadas, uso de agendas o apoyos visuales...
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- Programas de deteccién temprana de dificultades de aprendizaje: al atender al
alumnado dentro del aula, nuestra AL podra detectar qué tipos de dificultades
de aprendizaje existen en el aula.

Solicitamos ademas mantener los recursos necesarios de ATE y FISIO para el proximo
curso escolar, atendiendo a las necesidades de nuestros alumnos, en este caso sera
prioritario atender a la alumna que cursard 62 de primaria en la seccién de
Almadenejos por estos especialistas.

Justificamos nuestra solicitud debido al numero elevado de Acneaes y, de forma mas
especifica, de Acnees en nuestro centro, y que debido a la reduccién de nuestros
recursos personales por ser itinerante no son atendidos con el nimero de sesiones que
necesitarian teniendo en cuenta sus necesidades.

Si los dos especialistas de PT y de AL tienen los dos perfiles, cada una atenderia a dos
secciones y asi se reducirian las horas de itinerancia, lo que conllevaria mayor nidmero
de horas de atencién a nuestros alumnos.
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XIV. ANEXOS

ANEXO 1.- MEMORIA DEL EQUIPO DE ORIENTACION EDUCATIVA.

ANEXO 2.- INFORME FINAL DE CURSO DE LA COMISION ECONOMICA, DE
LA COMISION DE CONVIVENCIA, COMISION GESTORA.

ANEXO 3.- MEMORIA DE LA COORDINADORA DE FORMACION,
COORDINADORA DE BIBLIOTECA, COORDINADORA DE RIESGOS
LABORALES.

ANEXO 4. - MEMORIA PTEE.

ANEXO 5. PROYECTO CARMENTA.
ANEXO 6. PROYECTO STEAM.

ANEXO 7. PROGRAMA PROA+ PEM.
ANEXO 8. PLAN DE IGUALDAD.

ANEXO 9. PROYECTO DE INNOVACION.
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